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Artykut poradniczy przygotowany przez niezawodny portal ngo.pl. Zachecamy Panstwa do zapoznania sie ze zmianami prawnymi
jakie obowigzujg od 1 stycznia 2022 r. w zwigzku z wprowadzeniem tzw. ,,Polskiego tadu".

Liczne i powazne zmiany, dotyczace wielu podmiotow, w tym takze organizacji pozarzgdowych, ktére przynosi nam od nowego
roku "Polski tad", z pewnoscig bedg przedmiotem wielu artykutdw w 2022. Powoli zaczynamy wgryza¢ sie w temat.
Przeczytajcie o najwazniejszych zmianach, ktére mogg mie¢ wplyw na codzienne funkcjonowanie NGO-séw.

Wchodzacy w zycie 1 stycznia 2022 roku ,,Polski t.ad” to potoczna nazwa zmian wprowadzonych ustawg z dnia 29 pazdziernika
2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych, ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz
niektérych innych ustaw. Zmiany sg liczne i powazne, dotyczg wielu aspektow funkcjonowania oséb fizycznych i prawnych, ja
skupie sie na wybranych z nich, istotnych z punktu widzenia organizacji pozarzgdowych.

Dla organizaciji zatrudniajacych pracownikéw

Przed rozpoczeciem przez pracownika pracy nalezy przekaza¢ mu sporzgdzong na pismie umowe o prace — w przeciwnym
razie koszt jego wynagrodzenia nie bedzie mogt by¢ zaliczony do kosztéw organizacji, zas wysokos¢ tego wynagrodzenia
zostanie potraktowana jako jej przychdd. Polski tad wprowadza bowiem kilka rozwigzah majgcych walczy¢ z szarg strefg i
zatrudnianiem pracownikéw ,ha czarno”.

Wzrost minimalnego wynagrodzenia

Jak co roku, z pierwszym dniem stycznia wzrosnie minimalne wynagrodzenie za prace, oraz minimalna stawka godzinowa dla
umow Zlecenia. W 2022 roku wyniosg one:

minimalne wynagrodzenie za prace — 3010 z brutto

minimalna stawka godzinowa — 19,70 z brutto

Wraz ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia brutto wzrosng tez tgczne koszty pracy, czyli kwota jakg organizacja musi
uwzgledni¢ w budzecie projektu, zeby mdc wyptacac pracownikom/zleceniobiorcom wynagrodzenie w ustawowo ustalonej
kwocie.

Nalezy takze pamieta¢ o obowigzujgcych od 2021 roku pracowniczych planach kapitatowych, ktére réwniez powinno sie
uwzgledni¢ planujgc budzet, nawet jesli nie dotyczy to obecnie zatrudnionych pracownikéw. W przypadku pracownika
zatrudnionego na minimalne wynagrodzenie o prace, koszt PPK po stronie pracodawcy wyniesie 45,15 z. Jesli organizacja
funkcjonuje w oparciu o projekty wieloletnie i w budzecie ma zaplanowane minimalne wynagrodzenie w wysokosci 2 800 z (tyle
wynosi ono w 2021 roku), grantodawca nie powinien sie sprzeciwia¢ niezbednej korekcie budzetu (w ramach tej samej kwoty),
organizacja planujgc projekt nie mogta wiedzie¢ czy i jak zmienig sie wynagrodzenia, a na decyzje te nie miata wpiywu.
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Wieksza kwota wolna od podatku

Od 1 stycznia 2022 roku wzrosnie kwota wolna od podatku —z 8.000 zt do 30.000 z, wzrosnie takze powigzana z nig kwota
pomniejszajgca podatek —z 1.360 zt do 5.100 z.

Oznacza to, ze do momentu, kiedy wynagrodzenie pracownika przekroczy 30.000 zt zaliczka na podatek nie jest naliczana. W
przypadku pracownikéw zatrudnionych na minimalne wynagrodzenie, zaliczka na podatek zacznie by¢ naliczana dopiero w 9.
miesigcu.

Kwote wolng od podatku stosuje sie tylko od jednego zrédfa dochodu, jesli wiec pracownik prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg
rozliczang wedtug skali podatkowej lub pobiera $wiadczenia ZUS (emeryture, rente lub zasitek), to powinien o tym poinformowaé
pracodawce. W takich przypadkach bowiem pracodawca nie bedzie uwzgledniat kwoty wolnej, zostanie ona uwzgledniona dla
pozostatych zrodet. Jesli pracownik sie zagapi i jego kwota wolna bedzie rozliczana zaréwno z dziatalnosci gospodarczej (tu jest
obowigzkowa), jak i przez pracodawce, w rozliczeniu rocznym bedzie musiat i tak dopfaci¢ to, co zostanie w ciggu roku
nadptacone.

Ulgi podatkowe dla pracownikow

Polski tad wprowadza duze ulgi podatkowe dla wybranych grup oséb. Zwolnione z podatku dochodowego z tytutu uméw o prace
i umow cywilnoprawnych sg roczne dochody do kwoty 85.528 zt pracownikéw, ktorzy:

- po minimum piecioletnim pobycie za granicg przeniesli miejsce zamieszkania na teren Polski. Ulga obowigzuje przez cztery
kolejne lata po powrocie takiej osoby do Polski (,ulga na powrét”),

- w danym roku podatkowym wykonywali wladze rodzicielskg lub stanowili rodzine zastepczg dla co najmniej czworga dzieci, w
tym takze petnoletnich uczgcych sie, wobec ktérych pracownik realizowat obowigzek alimentacyjny (,ulga rodzina 4+”),

- przekroczyli 60 rok zycia (kobiety) lub 65 rok zycia (mezczyzni) i sg z tytulu wigzgcej ich z organizacjg umowy objeci
obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym (,ulga dla seniorow”).

Polski tad przewiduje takze specjalng ,ulge dla klasy $redniej” — dotyczy ona pracownikoéw (ale juz nie osob zatrudnionych na
umowach cywilnoprawnych), ktérych miesigczne wynagrodzenie wynosi miedzy 5.701 zta 11.141 z (rocznie miedzy 68.412 zta
133.692 ). Jesli pracownik ma na umowie kwote mieszczgcg sie w tym przedziale, pracodawca bedzie te ulge uwzgledniat,
chyba, ze pracownik ztozy wniosek o jej nieuwzglednianie — powinien to zrobié, jesli jego dochody od innego pracodawcy lub z
dziatalnosci gospodarczej rozliczanej wediug skali podatkowej tacznie z wynagrodzeniem za prace w organizaciji przekroczg
kwote 11.141 z miesiecznie.

Od roku 2022 sktadka zdrowotna nie pomniejsza juz podatku takze w przypadku wynagrodzen wyplacanych z
umowy o prace czy zlecenia. Oznacza to, ze z wynagrodzenia brutto potragcana bedzie wieksza kwota.

Dla organizaciji korzystajacych z ofiarnosci publicznej i sponsoringu

Liczne ulgi podatkowe wprowadzone w Polskim Ladzie bedg zapewne oznacza¢ duzo nizsze wptywy organizacji pozytku
publicznego z tytulu 1% podatku, a takze — by¢ moze — nizsze wpltywy z darowizn w zwigzku z coraz trudniejszg sytuacja
gospodarczg (nizsze wptywy z 1% OPP odczujg w 2023 r.).

Warto jednak wiedzie¢, ze od 1 stycznia 2022 roku poszerzg sie¢ mozliwosci wspierania dziatalnosci organizacji
pozarzadowych i korzystania z tego tytutu z ulg podatkowych. Polski tad wprowadza bowiem ulge dla mecenasow
sportu, kultury i nauki, polegajaca na mozliwosci skorzystania z ulgi podatkowej przez przedsiebiorce
rozliczajacego:

- wedtug skali podatkowej (PIT-36),

- podatkiem liniowym (PIT-36L),

- ryczattem od przychoddw ewidencjonowanych (PIT-28),
- podatkiem dochodowym od os6b prawnych (CIT-8).

Przedsigbiorca taki (w tym takze osoba fizyczna prowadzaca jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza) bedzie mogt odliczy¢
50% kosztow uzyskania przychodow poniesionych na dziatanie na rzecz sportu, kultury i nauki. Z powyzszej ulgi moze skorzystac
podmiot, do wysokosci osigganego dochodu, ktéry ponosi koszty finansowania klubéw sportowych, stypendidw czy imprez
sportowych (niemasowych). W zakresie kultury podatnik moze ponosi¢ wydatki na instytucje kultury bgdz dziatalno$¢ kulturalng
realizowang przez odpowiednie uczelnie i szkoly. Z kolei w przypadku szkolnictwa wyzszego wsparciem beda objete wydatki na
stypendia, finansowanie pracownikowi nauki czy praktyki zawodowe;j.

Jak w przypadku kazdej nowej ulgi wtasciwe zastosowanie przepiséw bedzie wymagato ich dobrego poznania i zrozumienia,
by¢ moze dodatkowych interpretacji czy wyjasnien. Na poczatku warto wiec podejs¢ do tej ulgi ostroznie. Bedziemy starali sie w
portalu lepiej pozna¢ i opisa¢ jej mechanizmy.

Dla organizacji prowadzacych sprzedaz

Organizacje sprzedajgce swoje produkty lub ustugi osobom fizycznym beda mie¢ obowigzek umoZliwiania klientom ptatnosci
bezgotéwkowych. Nie oznacza to jednak powszechnego obowigzku posiadania terminala pfatniczego do obstugi kart
ptatniczych lub kredytowych. Obowigzek mozna spetni¢ np. umoZzliwiajgc ptatnosé przelewem, BLIK-iem, czy tez w innej
bezgotéwkowej formie. Jesli organizacja prowadzi sprzedaz za pomocg terminala pfatniczego i ma kase fiskalng online, musi



terminal z nig potgczy¢. Kupujgc terminal ptatniczy, oprocz rozliczenia go jako koszt prowadzonej dziatalnosci, mozemy takze
skorzysta¢ z ulgi na jego zakup.

Zmiana limitu dla transakcji gotéowkowych
Od 1 stycznia 2022 roku zmienig sie limity ptatnosci gotbwkowych. Zostang one obnizone:

-z15.000 z, do 8.000 z - jesli transakcja jest dokonywana miedzy dwiema firmami,
- w przypadku transakcji z osobg fizyczng, limit ten wyniesie 20.000 zt.

Niedopilnowanie tego obowigzku bedzie miato dla organizacji powazne konsekwencje, wigcznie z brakiem mozliwosci
rozliczenia wszystkich kosztéw takiej transakcji. Zakup na kwote przekraczajgcg 8.000 zt musi by¢ dokonany przelewem, a jesli
sprzedajacy jest VAT-owcem — musi wskaza¢ konto figurujgce na tzw. biatej liscie VAT (wyszukiwarke znajdziesz tutaj
https://www.podatki.gov.pliwykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarkaotwiera sie w nowej karcie).

W przypadku nabywania za kwote przekraczajgcg 8.000 zt towaru widniejacego w zatgczniku nr 15 do ustawy o VATotwiera sie
w nowej karcie, ptatnos¢ musi by¢ dokonana przelewem na konto znajdujgce sie na ,bialej liscie” VAT i w formie podzielonej
ptatnosci (split payment).

Uwaga! Limit 8.000 z ma zastosowanie takze do transakcji powigzanych (czyli np. podzielonych) i ptatnoci powtarzajacych sie
(np. w przypadku ptacenia co miesigc za te sama ustuge, w momencie kiedy tgczna wartos¢ wszystkich wystawianych w ramach
takiej umowy faktur przekroczy 8.000 z, nalezy zaczg¢ ptaci¢ w formie bezgotdéwkowej.

Rachunkowos$¢ - amortyzacja srodkéw trwalych

Od 2022 roku amortyzacja srodkéw trwatych bedzie dokonywana na podstawie ceny nabycia, lub biezacej wartosci rynkowej,
ale w tym przypadku nie wigkszej niz wynosita cena nabycia. Jest to wazne w przypadku wprowadzania do ewidencji sSrodkow
trwatych pochodzgcych np. z darowizn. W takim przypadku, aby ustali¢ ich warto$¢ nalezy zweryfikowac¢ (np. sprawdzajgc na
popularnych serwisach aukcyjnych i sprzedazowych) jaka jest obecnie wartos¢ poréwnywalnego sprzetu, o podobnych
parametrach i stanie zuzycia. Je$li z przeprowadzonej analizy rynku (dla ktérej zawsze warto zachowa¢ wydruki potwierdzajgce
nasze szacunki) wynika, ze biezgca wartos¢ rynkowa jest obecnie wigksza niz cena z oferty sprzedazy — za wartos¢ poczatkowa
uznamy cene z oferty sprzedazy. Jesli natomiast biezgca warto$¢ rynkowa bedzie nizsza niz cena kupna — za warto$¢
poczatkowg uznamy warto$¢ rynkows.
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