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Program Spotecznik

14 kwietnia Dzien Ludzi Bezdomnych

Inicjatorem tego nieoficjainego  Swieta byt Marek
Kotanski — psycholog, terapeuta, zatezyciel Monaru i
Ruchu Wychodzenia z Bezdomnosci Markot Swigto
ma na celu inicjacje roZnych akeji pomocowych
skierowanych do ludzi bezdomnych, jak rowniez
sygnalizowanie tego problemu.

| Zwalczanie Uzaleznien
| Organizacje Pozarzgdowe

Zachodniopomorska Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego

I Drrarimdrialania nrramnce
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G) Szukasz organizacji, ktorej chcesz przekazac 1%?
Znajdziesz jg w serwisie http://pozytek.ngo.pl/

Najwazniejsze wiadomosci ngo. 12.04.2019

Publicystyka

Pomoc dla uchodZcéw

@ Poradnik Godne zakupy za punkty

(4 Fakty o NGO [& Karolina Stankiewicz dia ngo.pl
Fundusze

5 Szkolenia i wydarzenia

O Ustugi dla NGO

Tal Ogtoszenia W Warszawie powstat Magazin. Migjsce, w ktorym

cudzoziemcy w trudnej sytuacji materialnej moga za

£ Spis organizacii darmo zaopatrzy< sie w niezbedne rzeczy. W ciggu

pierwszego tygodnia dzialalnosci Magazinu pomoc Po co nam szkota? Potrzebujemy rewolucji
[ Sklep otrzymate juz kilkadziesiat rodzin, przede wszystkim edukacyjnej! [Felieton Mazura]
uchodzZczych. [& Krzysztof Mazur dla NGOp! [ 11 kwietnia 2019

SERWISY REGIONALNE

Warszawa

REKLAMA

NARZEDZIA NGO.PL

(2] Wptacam

5, Konkurs grantowy

FUNDACIA  Pyla konkursu: 100 000 zi

2a gbrami za lasam|

Q  Wyszukiwanie

& Logowanie
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ROZPORZAD |
PRZEWODNICZACEGO KOMITETU DO SPRAW POZ
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotycz acych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozda nz
wykonania tych zada nh
(Dz. U. z 2018 roku poz. 2057 z dnia 29 pazdziernika 2018 roku)

ROZPORZADZENIE
PRZEWODNICZACEGO KOMITETU DO SPRAW POZYTKU PUBLICZNEGO
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
W Sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzor u sprawozdania
z realizacji zadania publicznego
(Dz. U. z 2018 roku poz. 2055 z dnia 26 pazdziernika 2018 roku)



ROZPORZADZENIE
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotycz acych realizacji zada i publicznych oraz wzoréw sprawozda nz
wykonania tych zada n

Najwazniejsze informacje
oraz zmiany w stosunku do wzoréw drukow
Z rozrz gdzenia z roku 2016



Zgodnie z ofert g nie wymagamy jakichkolwiek zat acznikow.

Brak informacji o osobach umocowanych do reprezentacji.

Brak informacji dotycz gcych dziatalno sci statutowej .

Oferent wypetnia tylko biate pola (jest kilka usterek — np. |
Lp.).

Brak streszczenia i opisu potrzeb.

Il. Pkt. 4 kolumna



TR _ R R cienia ~ - 3-W = # wierzch = na spod -~ tekstu -
. Style pola tekstowego [ Efekty cienia | Efekty 3-W Rozmieszczanie
Lo l-_z-l-l-ll-z-lIG-3-|-4-|-5-|-5-l-?-l-S'-l--;-l-m-l-11-|-12-|-13-|-14
i
1
I
-~4.-Plan-i-harmonogram-dziatan-na-rok-................... -9
(nalezy-wymienic-i-opisa¢-w-porzadku-logicznym-wszystkie.planowane-w-ofercie-dziatania-oraz-okresli¢-ich-
ich-realizacji)d
H H Zakres-
| Planowany: | przez-po
Lp.H Nazwa-dziataniaH OpisH Grupa-docelowaX termin-
realizacji-"
*
9 H H
Wypelniamy!1'q N ol
—— =
1 1 H
91 x K al
H H
ol H o]
o f H

1 | Polski (Polska) |




Nie ma rubryki w ofercie, w ktdorej mo  zna opisa € cel (2016 rok — IV. Pkt. 4)

Nowa rubryka — 3. Syntetyczny opis zadania, gdzie opisujemy: mi ejsce
realizacji zadania, grupe docelow a, sposob rozwiagzywania jej
problemow/zaspokajania  potrzeb, komplementarno s¢ z  innymi

dziataniami podejmowanymi przez organizacj € lub inne podmioty.
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3 Wypetnié jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym konkursem ofert.
Nalezy wskaza¢ rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogloszenia o otwartym konkursie ofert.

1

Nowa rubryka i
nowe hasto:
komplementarnosé

a
zakonczenia

2. Termin realizacji zadania publicznego Data i'>
rozpocz

3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazac i opisac: mgrupe docelowa, sposéb rozwiazywania

probleméw/zaspokajania potrzeb, komplementarnos$c¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmio
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Nie do ko nca jasne jest czy komplementarno s¢ bardziej ma dotyczy ¢
podmiotu wnioskodawcy czy innych organizacji czy tez dziala N
podejmowanych przez JST ogtaszaj qca konkurs .

Rezultaty opisane na nowo, co zwi gzane jest z rozliczaniem wg ,zato zonych
w ofercie rezultatow i dziata A" (wzoér umowy, § 9 ust. 1).



1)

2)

Rezultaty:

co bedzie bezpo srednim efektem (materialne ,produkty” lub ,ustugi’
zrealizowane na rzecz uczestnikow zadania) realizacji oferty? — ten zapis
ma odzwierciedlenie w sprawozdaniu .

jaka zmiana spoteczna zostanie osi ggnieta poprzez realizacj e zadania? —
brak odzwierciedlenia w sprawozdaniu
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Zmiana spofeczna
Trwatosc rezultatéw
5. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania pu . .
(nalezy opisac:
1) cobedzie bezposrednim efektem (materialne , produkty” lub , ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikéw zadania)
realizacji oferty?
2) jakazmiana spotecznazostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?
3) czyprzewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji? — trwatosc¢ rezultatow zadania)
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3)

Rezultaty cd.:

czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osi agni etych w trakcie
realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji? — trwalo s¢

rezultatow zadania) — w sprawozdaniu
rezultatach” .

mowa jest tylko o ,trwatych
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Rezultaty cd.:

,6. Dodatkowe inf. dotycz gce rezultatow...”

Organ w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert moze odst gpi¢ od wymogu
sktadania dodatkowych informacji dotycz qcych rezultatow w realizacji
zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemo zliwia ich okre slenie.

Rekomendacja: nie rezygnowa ¢ — wymog ze sprawozdania .
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Kosztorys:
Brak rozdziatu na wydatki z dotacji i z pozostatych.

Wktad witasny niefinansowy — wspolnie rzeczowy i osobowy

Swiadczenia pieniezne od odbiorcow zadania — bez pytania o dziatalno $é
odptatn a.



W o - ‘QFE_B:FA—_RQ\I{_EACH»ZABANLA—PUBLICZNEGO—zaiqm'[k—nr—l_KOPLA_RDBDL [Tvybfzgudnm?c}]-'f Migzg'ysq_ﬂ__Wmd —. - Elll (&) =
Marzedzia ghdwne ‘Wstawianie Uktad strony Odwotania . Korespondendja Recenzja W:idnk
! JJ “"J' Al -[rs - [ ErEe AsBhC AaBbC ASBBC< AaBbC AaBbCe AaBhCel AwBbCel AaBbCe AaBbCel AaBhbi AaBCel AaBbCel 4aniCel AabbCer dapocel A éi::fﬂ
I3 Maiaiz fommatéu ||| BLEL T sbe x, X' Aav|[B7- A || || 7 Nagtow... T MNagtéw... TMNagtow.. TMaghow.. THNaghow.. TMaglow.. THNormalny 7Podtytub Pogrubie..  TTytub  Uwydatni.. TBezodst. Wyrdinie.. Wyréinie.. ot = fg":j I3 amaer =
Schowek i} Czcionka f Akapit i} Style || Edytowanie
T I 1 T T T T T T O B S SN G O S VRS T —— e
5 1
V.A-Zestawienie-kosztowrealizacji-zadania¥ o
(w- sekcji- V-A- nalezy- skalkulowaé: i- zamiescié- wszystkie: koszty- realizacji- zadania- niezaleznie- od- zrédta: finansowania- wskazanego--
w-sekcji-V-B)H
. Rodzaj] ' Koszt: Liczba: Wartos¢-[PLN]H ,
Lo Rodtdl kosstus miaryx lednostowy: jednostekx Razemx Rok-1x Rok-2n Rok-3%% |-
[PLN]H
1.1 Koszty-realizacji-dziatann 5]
1.1.8 Dziatanie-1x o} o} o} Jof o} o} H 0]
1.1.1.8 Koszt-1H o H H H -} H 1 o
[.A.2.5 Koszt-2H of of s} st sl o o] @)
K el H H H H H H H @)
1.2.5 Dziatanie:2n o] " o of o o o] @)
1.2.1.1 Koszt-1n u n u n n o u 0
1.2.2.1 Koszt-2n u o n n n o ] Oy
K .H H H H H H H H 0
1.3.4 Dziatanie-34 o} o1 o of o} o} H 0
1.3.1.1 Koszt-1n o o n n o} o o O
1.3.2.8 Koszt-2x H H = H = = 1] o
.H k] H H u H u x X Oy
Suma-kosztow: realizacji-zadaniar H o} o} H &
1.5 Koszty-administracyjnex o
11.1.5 Koszt-1d ot ot s of o
I1.2.x Koszt-2n H K n n n n |
¥ g ¥ X i o i i o
Polski (Polska) | =

a4z5 | Wyrazy 819




- OFERTA-REALIZACI-ZADANIA-PUBLICZNEGO-zatacznik-nr-1_KOPLA ROBOL [Tr_yl:i_zgodnos"d] = Microsoft Word - - = ‘ (=)
Narzedzia giéwne ‘Wstawianie Uktad strony Odwotania Korespandenda Recenzja Widok
15 al 15 - [& &= E-3= 5| [F =B s.mnca AaBbC AaBbCC ASBDC AaBbCe AaBbCel AsBbCcl AaBbCc AaBHCel AaBbl 4aBBCCL AsBbCCl 4aBbCel AaBbCe Aamhcel - P ?i:::
9t e omaton B £ T - sbe o x Aa- (- A |EE B S|15 8- Lo Thagkw. TNagiw.. THaghw.. TNegiow.. THagiow.. TNgiéw.. THormalny [ Podbiul  Poguibie.. TTub  Unydatni. TBezodst. Wyinie. Wiéimie. —Ofat = e
Schowek £ Cadonka F) Akapit i Style || Edytowsani
.l | .8 | & | " k! H g H H @]
Suma-kosztow: administracyjnychx o u H K ®
Suma-wszystkich- kosztow: realizacji-zadaniax H H d o}
1
V.B-Zrédta-finansowania-kosztéw-realizacji-zadaniax 2
Lp.H Zrédto-finansowania-kosztéw-realizacji-zadanian Wartos¢-[PLN]x Udziat-[%]x i
1.8 | Suma-wszystkich-kosztéw:realizacji-zadania® o} 100x
23 | Planowana-dotacja-w-ramach-niniejszej- ofertyx o} o} @
3n | Wkiad-wlasny®" H X 2
3.1.1| Wkitad-wtasny-finansowyx o} o] ®)
3.2.1| Wkiad-wtasny-niefinansowy- (osobowy-i-rzeczowy)x H o @
4x | Swiadczenia-pieniezne-od-odbiorcéw-zadaniax o} o] i
1
V.C-Podziat-kosztow-realizacji-zadania-pomiedzy-oferentow®x @
Lp.u\ Zrédto-finansowania-kosztéw-realizacji-zadaniax Wartos$¢-[PLN]H I
X Razemy Rok-1x ‘ Rok-21 Rok-37* o
#Tabele-nalezy-rozszerzyé-w-przypadku-realizacji- oferty-w-dtuzszym-okresie.
S.Suma-pol-3.1.-i-3.2.9
ﬁ}-Sekch-V.C-naleiy-uzupefnié-w-przypadku-oferty-wspélnej.ﬂ
49
|
2825 | Wyam s




Oswiadczenia | zat aczniki:
Odpisu KRS nie zadamy z racji faktu iz jest on
powszechnie dostepny (Art. 220 KPA).



W & 1 ust. 5iw 8 2 ust. 3 mowa jest o ,opisie poszczegolnych dziata n/
harmonogramie” jakby byly to dwa odr ebne dokumenty podczas gdy w
ofercie s g opisane razem.

Brak informacji w ww. paragrafach o zmienionych rezultatach, co moze
nastapi¢ w przypadku np. mniejszej dotacji.



W 8§ 3 ust. 1 pkt. 1 lit. a) ,1. Zleceniodawca zobowi gzuje sie do przekazania ...
W nastepujgcy sposob: 1) w przypadku zadania publicznego
realizowanego w roku bud zetowym (istnieje mo zliwo s¢é przekazania
dotacji jednorazowo w petnej wysoko sci albo w transzach) : a) w terminie
do 30 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy...” — zapis wadliwy w
kontek scie przekazywania srodkow na zadanie rozpoczynaj Qgce sie np.
we wrze sniu a umowa zawierana w styczniu.



W 8§ 3 ust. 5 pkt. 1 ,1) innych  srodkow finansowych w wysoko  sci” — dotyczy
takze wptat od uczestnikOw, poniewa z nie ma na to innego miejsca.

W 8§ 3 wust. 5 pkt. 2 i 3 , 2) wkiadu osobowego o0 wartosci
....................................... (stownie) ... ...l 3) wkiadu
rzeczowego 0 warto SCi i, (stownie)

.......................... * - uwaga, te warto sci sg podane t gcznie w ofercie.



Zasady przesuwania srodkow musz g byé¢é podane w ogtoszeniu OKO, bo tak
wynika z wzoru umowy.

W 8§ 3 ust. 5 ,1. Dopuszcza sie dokonywanie przesuni ¢ pomiedzy
poszczegolnymi  pozycjami  kosztow okre  slonymi w kalkulacji
przewidywanych kosztow, w wielko sciach i na zasadach okre slonych w
Regulaminie  konkursu/ ogtoszeniu o konkursie/ dokumentacj i
konkursowej*”.



W 8§ 9 ust. 1 ,1. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji  polega na
weryfikacji przez Zleceniodawc e zatozonych w ofercie rezultatow i
dziatan Zleceniobiorcy”.

Zadanie uznaje sie za zrealizowane, gdy zostang osiggniete rezultaty i
zrealizowane dziatania.



W § 15 ust. 1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia i o sSwiadczenia sktadane w
zwigzku z niniejsz g umow g wymagaj a formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci i mogq by¢é dokonywane w zakresie niewptywaj acym na
zmian e kryteriow wyboru oferty Zleceniobiorcy( -cow).

Nowy zapis, ktory prowadzi do bardziej restrykcyjnego pilnow ania
podejmowanych zmian.



W druku nie znajdziemy zestawienia faktur.

W Czesci I. ust. 1 , 1. Opis osi ggnietych rezultatow wraz z liczbowym
okre sleniem skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania (nalezy
opisa € osiggniete rezultaty zadania publicznego i sposob, w jaki zostaty
zmierzone ; nalezy wskazaé rezultaty trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczynita si € do osi ggniecia jego celu ) — opisu celu
brak w ofercie .



W druku nie znajdziemy zestawienia faktur.

W Czesci Il. ust. 2 brak jest mo zliwo $ci podania informacji na temat,  Srodkow
finansowych z innych 2zrodet publicznych” oraz ,Pozostatych” - brak
informacji na ten temat w ofercie czy te  z w umowie .



Zmiana filozofii pisania ofert i rozliczania — rozliczanie zgodni e z rezultatami i
zrealizowanymi dziataniami a nie wg faktur.
Troch e usterek w dokumentach.



oferty i sprawozdania
w trybie otwartego konkursu ofert oraz ramowego
WZOru umowy 18 stycznia 2019 r.
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Rekomendacje w zakresie zastosowania nowego wzoru oferty
i sprawozdania z realizacji zadania publicznego w trybie otwartego
konkursu ofert oraz ramowego wzoru umowy

18 stycznia 2019r.

Nowe wzory oferty, sprawozdania i umowy, ktére zaczng obowigzywac 1 marca 2019r., wprowadzajg
istotne zmiany dotyczgce sposobu planowania i rozliczania zadan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe na zlecenie samorzadu. Wprowadzajg, miedzy innymi, mozliwos¢
rozliczania organizacji z zadann w oparciu o zrealizowane rezultaty. Zmiana ta przektada sie na sposéb
rozpatrywania sprawozdan (podstawg przyjecia sprawozdania z realizacji zadania jest ocena
zrealizowanych dziatan i osiggnietych rezultatow), nalezy jednak pamietac, ze organizacje nadal
zwigzane sg zasadami wydatkowania srodkow i ich ksiegowania. W praktyce w sprawozdaniu nie +
bedzie analizy czesci finansowej (nie ma zestawienia faktur), bedzie to jednak przedmiot



z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

Ogtoszenie o konkursie — czego oczekiwac od strony samorzagdowe;j?

Ogtoszenia konkursowe powinny by¢ odrebne dla kazdego zadania
publicznego. Kazdy regulamin  konkursu/ogtoszenie/  dokumentacja
konkursowa musi zawieraC szereg szczegotowych regulacji dotyczacych
planowania i realizacji zadania publicznego np. zapisy dotyczgce celéw zadania
czy dokonywania zmian w ofercie, w tym kalkulacji kosztow.

Specyfika kazdego zadania ze sfery zadan publicznych jest inna, dlatego
rekomendujemy oddzielne ogtoszenia, ktére zapewnia wiekszg czytelnosc
zasad danego konkursu.



z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Ogtoszenie o konkursie — czego oczekiwac od strony samorzagdowe;j?

W regulaminie konkursu/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej samorzad

powinien okresli¢ cele zadania publicznego, gdyz nowy wzér ofert nie

przewiduje obowigzku wskazywania celow przez oferenta. Zlecenie dotyczy

zadania publicznego, dlatego - zgodnie z zapisami art.221 ustawy o finansach

publicznych - to po stronie samorzadu jest okreslenie jakie cele chce osiggnac

zlecajgc dane zadanie.

Cele wskazane w ogtoszeniu o konkursie powinny wynikac z:

a) celow okreslonych w Programie wspotpracy lub

b) celéw dokumentéw strategicznych samorzadu (strategie, programy), ktére
nalezy wskaza¢ w Programie wspotpracy, z ktérych wynikajg cele realizacji
zadania publicznego.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

Ogtoszenie o konkursie — czego oczekiwac od strony samorzagdowe;j?

W regulaminie konkursu/ogtoszeniu/dokumentacji konkursowej samorzad
moze okresli¢ oczekiwane rezultaty zadania publicznego. W przypadku zadan,
co do ktdorych samorzad wie jakie chce konkretnie osiggnac rezultaty, wpisuje
je i traktuje jako obligatoryjne do osiggniecia. Powinien zosta¢ okreslony takze
,planowany poziom osiggnietych rezultatow” (tzw. wskazniki) oraz
rekomendowany ,sposdéb monitorowania rezultatéw/zrédto informacji o
osiggnieciu wskaznika”,




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Ogtoszenie o konkursie — czego oczekiwac od strony samorzagdowe;j?

Zgodnie 4 nowym wzorem oferty samorzad w
regulaminie/ogtoszeniu/dokumentacji konkursowej moie odstgpi¢ od
wymogu skiadania dodatkowych informacji dotyczacych rezultatéw w
realizacji zadania publicznego (czyli wypetnienia punktu 6. oferty- Dodatkowe
informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania publicznego), jezeli ze
wzgledu na rodzaj zadania sg one trudne do okresSlenia. Jednak w ocenie
zespotu, tabela ta powinna by¢ wymaganym elementem oferty. W praktyce
okreslenie rezultatéw, sposobu ich monitorowania oraz zrédet informacji jest
mozliwe dla kazdego zadania.




z realizacji zadania puh
ramowego Wzoru Uumowy

Ogtoszenie o konkursie — czego oczekiwac od strony samorzagdowe;j?

Dodatkowo nalezy zwrdci¢ uwage, ze regulamin/ogtoszenie/dokumentacja
konkursowa powinny zawiera¢ informacje o zasadach dokonywania zmian
dotyczacych:

ekalkulacji kosztow i poszczegdlnych jego pozycji oraz zrédet finansowania
oferty;

edziatan i rezultatéw zaplanowanych w ofercie;

*mozliwych odstepstw w zakresie wymaganych wskaznikéw.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Ogtoszenie o konkursie — czego oczekiwac¢ od strony samorzadowe;j?

Paragraf 5 ramowego wzoru umowy odsyta do regulaminu konkursu
[ogtoszenia/dokumentacji konkursowej, ktory powinien dookreslaé¢ zasady
dokonywania zmian w kalkulacji kosztéw, natomiast nie jest precyzyjny w
kwestii zmian w zakresie merytorycznym zadania. W ocenie zawartej w
rekomendacji zakres merytoryczny zadania réowniez powinien by¢ mozliwy do
modyfikacji w trakcie realizacji zadania. Wprowadzenie odpowiednich regulacji
mozliwe w regulaminie /ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej. Zapisy
dotyczgce zmian powinny by¢ elastyczne i uwzgledniac¢ specyfike zadania oraz
fakt, ze istotg zlecenia zadania publicznego jest realizacja zatozonych celow
zadania i okreslonych w ofercie dziatan i rezultatéw.




z realizacji zadania puk
ramowego Wzoru Umowy)

Oferta realizacji zadania publicznego.

Rekomendacje powinny znalezé swoje odzwierciedlenie W
regulaminie/ogtoszeniu/dokumentacji konkursowej lub w instrukcjach

przygotowanych przez jednostki samorzgdu do zasad przygotowania ofert i
oceny ofert.



z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Oferta realizacji zadania publicznego.
Punkt 3 Syntetyczny opis zadania

Komplementarnos¢ dziatan - rekomendujemy wskazywanie
w regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej deklaracji czy samorzad
zlecajgc dane zadanie oczekuje wspotpracy z innymi oferentami/podmiotami/
instytucjami w zakresie realizacji tego zadania i zapewnienia kompleksowych
ustug dla wybranych odbiorcow. Istota proponowanego zapisu jest
zapewnienie jak najlepszych ustug spotecznych, ktére uzupetniajg sie
wzajemnie a nie konkurujg. Przyktadowym zadaniem, gdzie wymog
komplementarnosci moze byc¢ stosowany, sg akcje letnie. Jego zastosowanie
moze spowodowaé wzajemne uzupetnianie sie oferty lokalnych podmiotéw w
miejsce konkurowania ofert ze sobg.




z realizacji zadania pu

ramowego wzoru umowy stycznia

Oferta realizacji zadania publicznego.
Punkt 3 Syntetyczny opis zadania

Dodatkowo proponujemy, aby zapisy regulaminu/ogtoszenia/dokumentacji
konkursowej rekomendowaty oferentom wskazanie typow ryzyka zwigzanych z
planowanym zadaniem. Zapisy takie mogg stanowi¢ podstawe pod analize z
jakimi rodzajami ryzyka samorzad przyjmuje zadanie do realizacji. Analiza
ryzyka oraz sposobdw ich zapobiegania stanowi zabezpieczenie dla samorzadu i
organizacji, ze w trakcie realizacji dane zadanie moze ulec modyfikacjom,
wynikajgcym z wystgpienia ryzyka. Moze wiec stanowi¢ uzasadnienie dla
proponowanych przez oferenta zmian w zapisach oferty. Analize ryzyka mozna
umiesci¢ dodatkowo w czesci 5. dotyczgcej opisu zaktadanych rezultatow.



z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Oferta realizacji zadania publicznego.
Punkt 4 Plan i harmonogram dziatan na rok...

Nowe wzory ofert wprowadzajg, obok opisu zadania z punktu 4, tabele z
harmonogramem planowanych dziatan. Dziatania opisane w punkcie 4
przektadajg sie bezposrednio na kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji
zadania (budzet) w czesci VA. W nowych wzorach ofert mamy do czynienia z
tzw. budzetem zadaniowym, oznacza to, ze kazde dziatanie opisane w
punkcie 4 nalezy rozbi¢ na koszty. Takie rozwigzanie wymaga przemyslenia i
opisania dziatan tak, aby byty one spdjne z kosztorysem. Rekomendujemy aby
w procesie oceny oferty, dokonac analizy zgodnosci punktu 4 z kosztorysem.
Brak zgodnosSci pomiedzy dziataniami a kalkulacjg przewidywanych kosztéow
powinien skutkowac obnizeniem oceny.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Oferta realizacji zadania publicznego.

Punkt 5 i 6 Opis zaktadanych rezultatow oraz dodatkowe informacje
dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego

Propozycja - tabela z dodatkowymi informacjami bytaby obligatoryjna czescia
kazdej oferty. Dodatkowe informacje zawarte w tabeli, takie jak: wskaznik
rezultatu, sposdb monitoringu oraz zrédta danych, sg niezbedne do oceny czy
rezultaty sg realne i czy oferent ma pomyst na ich badanie. Tym bardziej jest to
uzasadnione, ze w sprawozdaniu z realizacji zdania, w czesci dotyczacej opisu
rezultatu, te informacje sg wymagane. Oferent bedzie musiat przedstawi¢ tam
informacje o wielkosci osiggnietych wskaznikdw oraz Zrédtach danych.
Wprowadzenie tego punktu oferty jako obowigzkowego, zmobilizuje wiec
oferentéw do zaplanowanie sposobu monitorowania planowanych rezultatéw
juz na etapie przygotowania oferty.




z realizacji zadania pub
ramowego Wzoru umowy

Oferta realizacji zadania publicznego.
Czes¢ IV CHARAKTERYSTYKA OFERENTA

Punkt 1

Rekomendujemy aby organizacje opisywaty w tej czesci swoje doswiadczenia
zwigzane z realizacja zadan o podobnym charakterze oraz dodatkowo
wskazywaty swoj potencjat finansowy np. za ostatni zamkniety rok obrotowy.
Informacja taka powinna pojawic sie w ogtoszeniu o konkursie.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Oferta realizacji zadania publicznego.
Czes¢ IV CHARAKTERYSTYKA OFERENTA

Punkt 2

Propozycja aby oferenci w tym podpunkcie koncentrowali sie na opisie
zasobow osobowych, rzeczowych i finansowych, ktére zaangazujg wprost do
realizacji zadania publicznego, ktorego dotyczy oferta. W przypadku kadry
projektu proponuje sie wskazywanie wymaganych kompetencji na danym
stanowisku, niekoniecznie ze wskazaniem osoby z imienia i nazwiska (np.
,psycholog min. 2 lata doswiadczenia w obszarze ...”). W przypadku zasobdw
osobowych i rzeczowych, ktére oferent bedzie chciat rozlicza¢ jako wktad
wtasny, rekomendujemy przedstawienie w tej czesci kalkulacji tych kosztow. W
przypadku zasobdéw finansowych organizacja wykazuje jakie srodki posiada i w
jakiej czesci beda one stanowi¢ wktad wifasny, ktéry wykazany bedzie w
budzecie w cz. VB




z realizacji zadania pub
ramowego Wzoru umowy

Ocena oferty.

Propozycje zapisdow dotyczacych oceny powinny znalezé sie w
regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej.

1. Kryteria oceny ofert

Kryteria formalne — nalezy zwrdéci¢ uwage, ze nowy wzor oferty zaktada, ze
oferent potwierdza zgodno$¢ oferty z wymogami formalnymi (np.
zgodnos$é oferty z celami) w formie oswiadczenia. Oznacza to, ze ocena
formalna dotyczy jedynie nastepujgcych kwestii:

a. terminowosci ztozenia oferty,




z realizacji zadania pub
ramowego Wzoru Umowy

Ocena oferty.

Propozycje zapisdow dotyczacych oceny powinny znalezé sie w
regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej.

1. Kryteria oceny ofert

Kryteria formalne

cd.

b. prawidtowosci wypetnienia oferty i poprawnosci formularza (przedmiotem
analizy jest kompletnos¢ wypetnienia wszystkich pdl. Analiza ich tresci jest
przedmiotem oceny merytorycznej)

zgodnosci wysokosci dotacji z zapisami ogtoszenia o konkursie,

d. zgodnosci czasu realizacji oferty z zapisami ogtoszenia,

o



z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Ocena oferty.
Propozycje zapisdow dotyczacych oceny powinny znalezé sie w
regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej.

1. Kryteria oceny ofert

Kryteria merytoryczne - rekomendujemy by kazdy samorzad do kryteriow
ustawowych, opracowat wtasne uszczegdétowienie. Ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie okresla kryteria, zas praktyka
samorzgdow pokazuje, ze ich dodatkowe uszczegdtowienie moze byc
bardzo przydatne. Pozwala to na przyktad na ocene - w ramach jednego
kryterium - poszczegdlnych elementéw oferty oddzielnie lub tacznie, w
zaleznosci od przygotowanego przez samorzad systemu oceny (np.
systemu punktowego). Uszczegdétowienie kryteriow oceny musi byc
dostosowane do wymagac oferty. Informacje te powinny znalezé sie w
regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej.
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z realizacji zadania puh
ramowego Wzoru Umowy

Ocena oferty.
Propozycje zapisdow dotyczacych oceny powinny znalezé sie w
regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej.

1. Kryteria oceny ofert

W zwigzku ze zmiang wzoru oferty rekomendujemy aby w procesie oceny
kryteria ustawowe dotyczgce wktadu wtasnego oferenta oceniaé tacznie:

a) wysokos¢ planowanego przez oferenta udziatu Srodkow finansowych
wtasnych lub srodkéw pochodzgcych z innych zrodet na realizacje zadania
publicznego,

b) planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow;




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

Ocena oferty.
Propozycje zapisdow dotyczacych oceny powinny znalezé sie w
regulaminie/ogtoszeniu/ dokumentacji konkursowej.

1. Kryteria oceny ofert

UWAGA! Warto zwrdci¢ uwage, iz w konsekwencji zapisu ramowego wzoru
umowy zawartego w par. 3 pkt. 7:

7. Wysokosc¢ srodkow ze zrddet, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1, oraz wartos¢
wkfadu osobowego oraz wktadu rzeczowego, o ktorych mowa w ust. 5 pkt
2 i 3, moze sie zmieniac, o ile nie zmniejszy sie wartosc¢ tych srodkow w
stosunku do wydatkowanej kwoty dotacji

samorzad nie moze narzuca¢ oferentowi zrédta wkitadu wilasnego. Obecnie
jest to decyzja oferenta, rowniez w zakresie dokonywania zmiany zrdédta
wktadu.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

Ocena oferty.
2. Zakres zmian zgtaszanych przez komisje konkursowg

W zwigzku z wprowadzeniem dodatkowego obowigzku rozliczania realizacji
zadania publicznego poprzez rozliczanie rezultatow, proponuje sie aby komisja
konkursowa przy ocenie ofert zwracata szczegdlng uwage na tg czes¢ oferty.
Rezultaty wskazane w ogloszeniu nalezy traktowac jako obligatoryjne, jezeli
ich ocena stanowi jedno z kryteridw wyboru realizatora zadania publicznego.
W przypadku pozostatych rezultatéw zmiany sg mozliwe w zakresie w jakim
okresli to regulamin/ogtoszenie/ dokumentacja konkursowa.
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z realizacji zadania puh
ramowego Wzoru Umowy

Ocena oferty.
2. Zakres zmian zgtaszanych przez komisje konkursowg

Proponowane przez komisje konkursowg zmiany kalkulacji kosztéw, w tym
zmiana wysokosci dotacji, powinno pociggac za sobg ograniczenie zakresu
dziatan i planowanych rezultatéw realizacji zadania publicznego. W tej
sytuacji komisja oceny ofert w karcie oceny rekomenduje proponowany zakres
zmian, ktory stanowi podstawe do aktualizacji oferty przez oferenta.




z realizacji zadania pu

ramowego wzoru umowy stycznia

Umowa o realizacje zadania publicznego.

Par. 5 wskazuje koniecznos$¢ uregulowania na poziomie ogtoszenia zasad
dokonywania zmian w kosztorysie realizacji zadania. Umowa nie jest precyzyjna
w zakresie mozliwosci wprowadzania zmian dotyczgcych dziatari/rezultatow czy
harmonogramu, jednak - biorgc pod uwage jej ramowy charakter-
rekomendujemy wprowadzenie regulujgcych te kwestie zapisow. Proponujemy
wprowadzenie regulacji umozliwiajgcych zmiane lub dodawanie dziatan i/lub
rezultatow w zakresie okreslonym przez samorzad. Mozliwy zakres zmian (w
zaleznosci od typu zadania publicznego) oraz zasady ich dokonywania, powinny
by¢ okreslone w ogtoszeniu (wczesniejsze slajdy).




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

Umowa o realizacje zadania publicznego.

Par.3 punkt 2 Wysokos¢ dotacji przekazanej w kolejnym roku budzetowym jest
uzalezniona od wysokosci srodkow publicznych zaplanowanych w budzecie
dysponenta czesci budzetowej na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.
Rekomendujemy wykreslenie tego zapisu jako zapisu naruszajgcego zasade
partnerstwa. W ocenie zespotu samorzad zlecajgc zadanie wieloletnie
powinien zabezpieczy¢ nalezyte Srodki na etapie ogtaszania konkursu
(najbardziej poprawng sytuacjg jest ujecie ich w wieloletniej prognozie
finansowej). Umowa wieloletnia powinna zabezpieczac obie strony.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Umowa o realizacje zadania publicznego.

Par. 3 punkt 5 W tym paragrafie rekomendujemy dodanie informacji o
wysokosci planowanych przychodéw pochodzacych ze ,swiadczen od
odbiorcédw zadania”. Zapis taki jest konieczny ze wzgledu na brak spdjnosci
pomiedzy ofertg i sprawozdaniem a trescig umowy.

Zatgczniki W zwigzku z faktem, ze zatgcznikiem do umowy ma byc¢ oferta oraz
aktualizacje poszczegdlnych jej czesci (harmonogram, dziatania — nie ma
informacji o ewentualnych korektach rezultatéw), rekomendujemy aby
kazdorazowo aktualizacje przygotowywaé w formie catej oferty z adnotacja
»aktualizacja”. Taka forma w naszej ocenie zapewni spdjnos¢ oferty przyjetej
do realizacji z u uwagami komisji oraz catosci tresci oferty.




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy 18 stycznia 2019 r.

Umowa o realizacje zadania publicznego.

Wzdér umowy a zlecenie zadania w trybie art. 19 a Ramowy wzor umowy ma
rowniez zastosowania do trybu 19 a, wymaga jednak znacznych modyfikaciji,
aby zapewni¢ mozliwos¢ realizacji zadania zgodnie z zatozeniami ,trybu
uproszczonego”. Przyktadowa kwestia wymagajgca regulacji, to zasady
dokonywania zmian w kosztorysie, ktory ma charakter szacunkowy. Obecny
wzor wskazuje, ze kwestie te powinien okresla¢ regulamin/ogtoszenie/
dokumentacja konkursowa, ktore jednak nie istniejg w przypadku trybu z art.19
a wiec wymagajg zapisow we wzorze umowy. W zwigzku z tym rekomendujemy
w pierwszej kolejnoSci opracowanie na poziomie kazdego samorzadu wzoru
umowy dla zadan zlecanych w trybie 19a, ze wzgledu na fakt iz od 1 marca
wszystkie wnioski w trybie 19 a rozpatrywane s3 na nowych zasadach.



z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego.

W czesci |. 1 opis osiggnietych rezultatow... Rekomendujemy, aby oferenci tg
czes¢ sprawozdania oparli o informacje dotyczgce planowanych rezultatéw
zawarte w tabeli w czesci 6 oferty. W naszej ocenie poréwnanie pomiedzy
zaktadanymi a osiggnietymi rezultatami da petng informacje przydatng przy
ocenie poziomu realizacji zadania.

Przypisy dotyczace czesci finansowej Rekomendujemy nie uwzglednianie
przypisow nr 2, 3 i 4 . S one niepowigzane z umowg i W naszej ocenie s3
btednie umieszczone we wzorze. W efekcie pola 2.3 i 2.4 w sprawozdaniu nie
muszg by¢ uzupetnione.




z realizacji zadania pu
ramowego Wzoru umowy

Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego.

Paragraf. 9 pkt. 1 ,Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na
weryfikacji przez Zleceniodawce zatozonych w ofercie rezultatéow i dziatan
Zleceniobiorcy” Zapis ten jest kluczowg zmiang wprowadzajgcg tzw. rozliczenie
w oparciu o rezultaty jako podstawe oceny realizacji ofert. Dlatego
rekomendujemy:

1. Dodanie do umowy/ogtoszenia do konkursu zapisu informacyjnego:
,hieosiggniecie rezultatow moze rodzi¢ konsekwencje proporcjonalnego
zwrotu srodkow”




z realizacji zadania pu
ramowego wzoru umowy

stycznia

Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego.

2. Proporcjonalny zwrot srodkow kazdorazowo powinna poprzedzi¢ analiza.
Rekomendujemy by ocena konsekwencji nieosiggniecia rezultatu byta
analizowana oddzielnie dla kazdej oferty. W naszej ocenie ta kwestia
kazdorazowo wymaga analizy pod nastepujgcym kgtem:

eczy nieosiggniecie rezultatu jest z winy organizacji czy powodu z przyczyn
obiektywnych? Jezeli miaty miejsce przyczyny obiektywne, lub wystgpity ryzyka
wskazane w ofercie, moze stanowi¢ to podstawe dla akceptacji realizacji
rezultatdw mniejszym zakresie.

eczy nieosiggniecie rezultatu wptywa na koszty jednostkowe? Jezeli tak, to
mozna proporcjonalnie obnizy¢ nalezng kwote dotacji. Nalezy jednak pamietac,
ze czesc kosztow ma charakter staty, niezalezny od liczby uczestnikow zadania.



z realizacji zadania pub
ramowego Wzoru Umowy

Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego.

eczy nieuzyskanie wskaznikdéw rezultatu spowodowato nieosiggniecie celu
zadania? Odniesienie do celow zadania moze wykazaé, ze realizacja zadania
osiggneta zaktadang zmiane spofeczng, mimo nieosiggniecia w petni
zaktadanych wskaznikdéw. To moze stanowi¢ podstawe do uznania efektéw
zadania za wystarczajgce.

3. Analogiczng ocene nalezy przeprowadzi¢ dla zrealizowanych dziatan zadania
publiczne



z realizacji zadania pub
ramowego Wzoru umowy

Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego.

4. Zrealizowanie rezultatow i dziatan potwierdzane jest oswiadczeniem
oferenta. Jezeli samorzad ma watpliwosci dotyczgce osiggnietych rezultatéw, to
przeprowadza kontrole. Nalezy pamieta¢, ze wszystkie dokumenty
potwierdzajgce osiggniete rezultaty, zrealizowane dziatania oraz poniesione
wydatki, potwierdzane sg na etapie kontroli. Oznacza to, ze nie zatgcza sie ich
do sprawozdania.



podmiotéw

Narodowy Instytut Wolnosci
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego
powotany do zycia ponad rok temu
Dziatania NIW — nowe programy finansowe dla ngo

NIW



podmiotéw prowac

Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich FIO

Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich PROO

Korpus Solidarnosci —Program Rozwoju Wolontariatu Dtugoterminowego,
ROHIS - Program Wspierania Organizacji Harcerskich,

Program Wspierania Uniwersytetéw Ludowych

NIW



podmiotéw prows

Program przejety z ministerstw

Program

Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich

na lata 2014-2020

FIO

v



podmiotéw prowsz
Budzet roczny od lat — 60 min zt
Brak koniecznosci posiadania wkiadu wtasnego
Nowe kryteria oceny
Nabor zakonczony
Przyszto$¢ programu

Program

Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich

na lata 2014-2020

FIO




podmiotéw prowac

Czym jest PROO?

Program Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018 —2030 (PROO) to
rzgdowy Program dotacyjny dla organizacji pozarzgdowych, ktorego celem
gtownym jest wsparcie rozwoju instytucjonalnego organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego oraz zwiekszenie udziatu tych organizacji w zyciu publicznym i
wzmachnianiu demokratycznych norm obywatelskosci.

Na realizacje Programu co roku przeznaczane bedzie 45 min zt.

W ramach programu wsparcie uzyska ponad 11 tys. organizacji.

Srodki Funduszu Wopierania Rozwoju Spofeczeristwa Obywatelskiego
przeznaczone na finansowanie dziatan w ramach PROO wynoszg 585 min zt.

‘ Program Rozwoju

, Organizacji

o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéw prows

Priorytet 1. Zrbwnowazony rozwoj organizacyjny

Priorytet 2. Kapitaty zelazne

Priorytet 3. Rozwdj instytucjonalny organizacji strazniczych i mediow
obywatelskich

Priorytet 4. Rozwdj instytucjonalny think tankow obywatelskich
Priorytet 5. Wsparcie dorazne

Program Rozwoju
Organizacji

\

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw

efekty dla © — —
grup docelowych ~ wypetianie Zmiana
misji na lepsze
oddziatywanie
spoteczne | systematyczna
praca

_ DZIALANIA
STATUTOWE

‘ , Program Rozwoju
Organizacji
.\

' Obywatelskich
na lata 2018-2030

N proO




podmiotéw prows

promocja
organizacji

wzmocnienie zespotu T

?E;?Eé’gz;g\}/_?nie ’— ——— O zbieranie funduszy
szkolenia " INSTYTUCJONALNY
ORGANIZACII
poprawa standardéw zakup sprzetu

i jakosci zarzgdzania i wyposazenia

‘ , Program Rozwoju
Organizacji
"\

Obywatelskich
na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prowsa

Gtownym celem Programu jest wsparcie rozwoju instytucjonalnego organizac;ji
spofeczenstwa obywatelskiego oraz zwiekszenie udziatu tych organizacji w
zyciu publicznym i upowszechnianiu demokratycznych norm obywatelskosci
Cel szczegbétowy 1. Wzrost zaangazowania obywateli i organizacji obywatelskich
w zycie publiczne

Cel szczegbétowy 2. Wzmocnienie organizacji obywatelskich w wymiarze
strategicznym

Cel szczegdtowy 3. Poprawa stabilnosci finansowej organizacji obywatelskich
wieloletniej

Program Rozwoju
Organizacji

\

na lata 2018-2030

PROO



Planowane rezultaty programu PROO to:

*\Wzrost zaangazowania organizacji obywatelskich w zycie publiczne
eZwiekszenie dynamiki dialogu obywatelskiego w Polsce

eZnaczgca poprawa stabilnosci dziatania organizacji spoteczenstwa
obywatelskiego

e\Wzmocnienie organizacji, ktore dotychczas z uwagi na profil lub specyfike
dziatalnosci miaty ograniczone mozliwosci korzystania ze wsparcia publicznego
ePoprawa biezgcej zdolnosci organizacji obywatelskich do realizacji
podstawowych form dziatalnosci

e\Wzrost stabilnosci finansowej organizacji pozarzgdowych w perspektywie

wieloletnigj ‘ Program Rozwoju
, Organizacji
' @ Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéw prowac

Priorytety PROO:
1.Zrownowazony rozwoj organizacyjny

1a. Wsparcie dziatarn misyjnych i rozwoju instytucjonalnego (29,7 — 21,6 min zt)
1b. Dotacje na wktad wtasny (start 2020 — 1,8 min zf rocznie)

Program Rozwoju
Organizacji

\

na lata 2018-2030

PROO



podmiotow

Priorytety PROO:

2.Kapitaty zelazne

2a. Dotacje operacyjne na wsparcie budowania poczatkowych kapitatéw
zelaznych (4,5 min zt rocznie)

2b. Dofinansowanie poczgtkowych kapitatéw zelaznych (od 2021 — 2,25 - 3,15
min zt)

2c. Dofinansowanie rozbudowy kapitatéw zelaznych (od 2024 — 3,15 min zt
rocznie)

Program Rozwoju
Organizacji

\

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prowad

Priorytety PROO:
3.Rozwdj instytucjonalny lokalnych organizacji strazniczych i mediow

obywatelskich (3,6 mln zt rocznie)
4.Rozwdj instytucjonalny think tankdw obywatelskich (3,6 min zf rocznie)

5.Wsparcie dorazne (1,8 min zf rocznie)

‘ Program Rozwoju
’ Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prowac

Grupa partnerska
eGrupa partnerska moze byc¢ tworzona przez Wnioskodawce oraz inne
podmioty uprawnione do udziatu w konkursie lub podmioty nieuprawnione do

udziatu w Konkursie w celu wspdtpracy przy realizacji dziatan przedstawionych
we whniosku

eNiedozwolone sg przeptywy finansowe do partnerdow, ktorymi sg podmioty
nieuprawnione do udziatu w konkursie

eOrganizacja, ktora ztozyta wniosek jako lider grupy partnerskiej moze by¢
rowniez cztonkiem nie wiecej niz dwoch grup partnerskich

‘ Program Rozwoju

, Organizacji

o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéw prows

Lider grupy partnerskie;j

ePodmiot uprawniony do udziatu w konkursie
eReprezentuje grupe na zewnatrz

ePonosi catkowitg odpowiedzialnosé

Program Rozwoju
Organizacji

\

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prows

Priorytet 1a. Wsparcie dziatan misyjnych i rozwoju instytucjonalnego

Zakres wsparcia

e\Wspieranie dziatan statutowych organizacji sektora pozarzgdowego
e\Wspieranie rozwoju instytucjonalnego organizacji pozarzagdowych, w tym:
budowanie stabilnych podstaw ich dalszego funkcjonowania, tworzenie
perspektywicznych planow dziatania i finansowania, podnoszenie standardéw
pracy i zarzgdzania organizacjg

e\Wspieranie rozwoju porozumien organizacji, platform wspodtpracy,
reprezentacji Srodowisk organizacji sektora pozarzgdowego

‘ Program Rozwoju

, Organizacji

o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéw prowac

Priorytet 1a. Wsparcie dziatan misyjnych i rozwoju instytucjonalnego

Tryb naboru wnioskéw

Otwarty konkurs dotacyjny, wnioski wstepne oraz wnioski petne (do
dwukrotnosci alokacji na konkurs)

Wartosc i okres na jaki przyznawana jest dotacja

Minimalna: 100 tys. zt maksymalna:700 tys. zt, na okres od 24 do 36 miesiecy

Rozliczenie dotacji
Przez rezultaty (realizacja wszystkich dziatan i osiggniecie co najmniej 80%
zadeklarowanego poziomu wskaznikéw)

‘ Program Rozwoju

, Organizacji

o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotow

Priorytet 2. Kapitaty zelazne

Priorytet zaktada wsparcie rozwoju instytucjonalnego organizacji
spofeczenstwa obywatelskiego poprzez poprawe stabilnosci finansowej
organizacji obywatelskich w wyniku budowania kapitatow zelaznych
Przeznaczenie dotacji

ePriorytet 2a. Wsparcie budowania poczatkowych kapitatéow zelaznych (dotacje

operacyjne)

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prows

Priorytet 2. Kapitaty zelazne

ePriorytet 2b. Tworzenie poczatkowych kapitatéw zelaznych

ePriorytet 2c. Wsparcie rozbudowy kapitatow zelaznych

eZaplanowana zostata mozliwos¢ dokapitalizowania zaréwno kapitatow
zelaznych utworzonych w wyniku wsparcia w ramach Programu, jak rowniez
takich, ktore zostaty zbudowane przy wykorzystaniu innych zrédet
finansowania.

Srodki beda mogty zosta¢ przeznaczone na budowe zaplecza organizacyjnego,
opracowanie strategii i zawigzanie koalicji na rzecz utworzenia kapitatu

zelaznego
‘ Program Rozwoju
, Organizacji
o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéw prows

Priorytet 3. Rozwadj instytucjonalny lokalnych organizacji strazniczych i mediow
obywatelskich

e\Wspieranie dziatan statutowych organizacji strazniczych i mediéw
obywatelskich, gtdwnie dziatajgcych lokalnie

e\Wspieranie rozwoju instytucjonalnego tych organizacji w tym: budowanie
stabilnych podstaw ich dalszego funkcjonowania, tworzenie perspektywicznych
plandw dziatania i finansowania, podnoszenie standardow pracy i zarzadzania
organizacjg

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw pr

Priorytet 3. Rozwadj instytucjonalny lokalnych organizacji strazniczych i mediow
obywatelskich

eBeneficjenci:

- Media obywatelskie —media obywatelskie —tj. organizacje prowadzace
regularng dziatalnos¢ polegajgcg na publikowaniu tresci waznych z punktu
widzenia spotecznosci lokalnej lub regionalnej, a dominujgcy obszar
tematyczny obejmuje poziom lokalny lub regionalny, a takze wyodrebnionych
grup spotecznych lub branz

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prowsa

Priorytet 3. Rozwadj instytucjonalny lokalnych organizacji strazniczych i mediow
obywatelskich

eBeneficjenci

-Organizacje straznicze —tj. organizacje, ktorych celem jest obywatelska
kontrola dziatan wtadz publicznych lub instytucji prywatnych oraz ktére
systematycznie monitorujg procesy legislacyjne, rzetelnos¢, uczciwosé i
sprawnos¢ wtadz, a takze wywieranie wptywu na rzecz osiggniecia zmian w
odniesieniu do zdiagnozowanych problemow w sferze publicznej, przy
zachowaniu statej dbatosci o dokumentowanie i upowszechnianie informacji o

prowadzonej dziatalnosci
‘ Program Rozwoju
, Organizacji
o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéow

Priorytet 3. Rozwadj instytucjonalny lokalnych organizacji strazniczych i mediow
obywatelskich

*Tryb naboru wnioskédw —jednoetapowy otwarty konkurs dotacyjny (tylko
whniosek petny)

e\Wartos¢ dotacji: minimalnie: 20 tys. zt / maksymalnie:200 tys. zt, na okres
do24 miesiecy

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prows

Priorytet 4. Rozwdj instytucjonalny think tankow obywatelskic

e\Wspieranie dziatan statutowych organizacji sektora pozarzgdowego
dziatajgcych jako srodki analityczne i eksperckie

eRozwoj instytucjonalny organizacji, w tym: budowanie stabilnych podstaw ich
dalszego funkcjonowania, tworzenie perspektywicznych plandw dziatania i
finansowania, podnoszenie standardow pracy i zarzgdzania organizacjg

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO




Priorytet 4. Rozwdj instytucjonalny think tankéow obywatelskich

*0 dotacje mogg ubiegac sie wytgcznie think tanki definiowane jako
organizacje, ktore opracowujg badania, analizy i opinie zwigzane ze sprawami
krajowymi lub miedzynarodowymi w celu merytorycznego wspierania
procesow podejmowania strategicznych decyzji lub przyjmowania rozwigzan i
regulacji

*Nabor wnioskow bedzie prowadzony w ramach otwartego konkurs dotacyjny
(tryb jednoetapowy, tylko wniosek petny)

eMaksymalna wartos¢ dotacji wynosi 300 tys. zt

eDotacja moze zosta¢ przyznana na okres 24 miesiecy

‘ Program Rozwoju

, Organizacji

o ® Obywatelskich
\ na lata 2018-2030

N proO



podmiotéw pr

Priorytet 5. Wsparcie dorazne

eDotacja moze zostaé przeznaczona na:

-Pokrycie wydatkow wynikajgcych z nagtych potrzeb organizacji powstatych w
wyniku wystgpienia nieprzewidzianych sytuacji i zdarzen moggcych miec
istotny wptyw na skutecznosc¢ dziatania organizacji i realizacji jej celow
statutowych (np. awarii sprzetu, zniszczen obiektéw, innych zdarzen losowych)

— POMOC DORAZNA”

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prows

Priorytet 5. Wsparcie dorazne

eDotacja moze zostaé przeznaczona na:

- Pokrycie kosztow uczestnictwa przedstawicieli organizacji w wydarzeniach z
zycia publicznego o charakterze ogdlnopolskim, ponadregionalnym, a takze
miedzynarodowym istotnych zarédwno z punktu widzenia sektora
pozarzgdowego lub zwigzanych z branzg, w ktdérej dziata dana organizacja —
,ZYCIE PUBLICZNE”

‘ Program Rozwoju
, Organizacji
& .\ Obywatelskich

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prows

Priorytet 5. Wsparcie dorazne

eOtwarty konkurs dotacyjny w formule uproszczonej, realizowany w trybie
ciggtym —,szybka Sciezka”

eMaksymalna wartos¢ dotacji to 10 tys. zt

eDotacja moze zostaé przyznana na okres do 3 miesiecy

eRealizacja wszystkich zaplanowanych dziatan

Program Rozwoju
Organizacji

\

na lata 2018-2030

PROO



podmiotéw prowa
Krotko o programie KORPUS SOLIDARNOSCI.
Korpus Solidarnosci, Program Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Dtugoterminowego na
lata 2018-2030 to program rzadowy, ktérego celem jest zwiekszenie liczby osdb
angazujgcych sie w wolontariat dtugoterminowy, poprzez stworzenie systemu wsparcia
dla wolontariuszy, koordynatoréw wolontariatu oraz organizacji obywatelskich i
instytucji sektora publicznego.

Budzet — start 2018 ( od 380 tys. zt do 6,125 min zt)

Program Wspierania
i Rozwoju Wolontariatu

Dlugoterminowego
na lata 2018-2030

Korpus
Solidarnosci




podmiotéw prowa
Krotko o programie KORPUS SOLIDARNOS
Cele operacyjne programu:

ewzrost liczby wolontariuszy angazujacych sie w sposéb trwaty w dziatania wolontariatu
dtugoterminowego (40 000 osdéb);

ewzrost skutecznosci dziatania koordynatoréw wolontariatu w organizacjach
wspotpracujgcych z wolontariuszami (38 200 koordynatordw z 5800 placowek);

Program Wspierania
i Rozwoju Wolontariatu

Dlugoterminowego
na lata 2018-2030

Korpus
Solidarnosci




podmiotéw .
Krotko o programie KORPUS SOLIDARNOS
Cele operacyjne programu:

ezwiekszenie liczby organizatoréw wolontariatu wspotpracujgcych w sposob
dtugoterminowy z wolontariuszami oraz rozwijajgcych lokalng polityke w
zakresie funkcjonowania wolontariatu (20 000 oséb z 5800 placowek);
epozytywna zmiana postrzegania wolontariatu i wzrost Swiadomosci otoczenia
w zakresie zasad organizowania wolontariatu i wtgczania sie obywateli w
dziatania ochotnicze (12% wzrost zainteresowania wolontariatem w
spoteczenstwie).

Program Wspierania
i Rozwoju Wolontariatu

Dlugoterminowego
na lata 2018-2030

Korpus
Solidarnosci

/
N\



podmiotéw prowac
Czym jest PROGRAM HARCERSKI? |
Gtownym celem Programu Harcerskiego jest wzmocnienie organizacji
harcerskich w odniesieniu do potencjatu instytucjonalnego oraz
efektywnosci i jakosci dziatalnosci programowej, w tym w szczegdlnosci
ksztatcenia traktowanego jako rozwdj osobisty oparty na filarach
rozwoju umystowego, fizycznego i duchowego.

Budzet programu wynosi 197 min zt.

Rzgdowy Program
v Wsparcia Rozwoju Organizacji

Harcerskich i Skautowych
na lata 2018-2030

ROHIS



podmiotéw prows

Program Wsparcia Rozwoju Uniwersytetow Ludowych na lata 2019-2030

eUniwersytet ludowy jest pozaformalng, niepubliczng placowka edukacyjno -
wychowawczg z bazg internatowg dla oséb dorostych.

eUniwersytety ludowe dziatajg w Srodowiskach wiejskich i matych miejscowosciach,
gdzie dostep do innych form edukacji czy rozwoju jest utrudniony.

eGtéwnym celem uniwersytetu ludowego jest przygotowanie wspotczesnego cztowieka
do odpowiedzialnego funkcjonowania w stale zmieniajgcej sie rzeczywistosci
spofecznej.




podmiotéw prowsa

Program Wsparcia Rozwoju Uniwersytetow Ludowych na lata 2019-2030

eProgram ma na celu wsparcie rozwoju dziatalnosci programowej uniwersytetow
ludowych oraz ich rozwdj instytucjonalny.

eRealizowany w ramach corocznych konkurséw dotacyjnych.

eRezultatem Programu ma by¢ wzrost poziomu edukacji ustawicznej dorostych
mieszkancow gmin wiejskich i wiejsko-miejskich oraz zwiekszenie poziomu kapitatu
spotecznego na obszarach wiejskich i w matych miastach.

eUruchomienie Programu zaplanowano na 2019r.



podmiotéw prowac

Fundusz Aktywni Obywatele

Fundusz Aktywni Obywatele (Active Citizens Fund-National) jest
jednym z jedenastu programow prowadzonych w Polsce ze
srodkow Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego w
latach 2019-2024 i jednym z dwodch skierowanych wytgcznie do
organizacji spotecznych. Fundusz dysponowac bedzie budzetem

30 miliondbw euro na wsparcie rozwoju spotfeczenstwa
obywatelskiego w Polsce.



podmiotéw prowac

Fundusz Aktywni Obywatele

Operatorem Funduszu krajowego jest konsorcjum ztozone z 3
instytucji: Fundacji _im. Stefana Batorego (lidera), Fundacji
Pracownia Badan i Innowacji Spotecznych "Stocznia" oraz Fundacji
Akademia Organizacji Obywatelskich. Oferta naszego konsorcjum
zostata najwyzej oceniona w otwartym konkursie ofert
ogtoszonym W imieniu Panstw-Darczyncow: Islandii,
Liechtensteinu i  Norwegii przez Biuro Mechanizmow
Finansowych (BMF) w Brukseli zarzgdzajgce programami EOG dla
spoteczenstwa obywatelskiego.




Fundusz Aktywni Obywatele

W najblizszych miesigcach bedg trwaty prace zmierzajgce do
uszczegotowienia koncepcji Funduszu, ktore zakonczg sie
podpisaniem umowy miedzy BMF a konsorcjum. Po podpisaniu
umowy rozpoczniemy przygotowania do uruchomienia
pierwszego z konkursow dotacyjnych dla

organizacji. Prawdopodobnie konkurs zostanie uruchomiony
jesienig 2019 .

To wtasnie w ramach prac stuzgcych uszczegotowieniu koncepcji
Funduszu krajowego odbywajg sie konsultacje, o ktorych piszemy
szczegotowo na tej stronie i ktore bedg prowadzone wspolnie
przez nasze konsorcjum i Biuro Mechanizmow Finansowych w
Brukseli.



Zaangazowanie obywateli w sprawy publiczne i dziatania spoteczne, ochrona praw cztowieka i zapobieganie dyskryminacji or:

Fundusz Aktywni Obywatele

Prawdopodobne obszary finansowania ze srodkow funduszu.

Zaangazowanie obywateli w sprawy publiczne i dziatania
spoteczne, ochrona praw cztowieka i zapobieganie dyskryminacji
oraz upodmiotowienie grup zagrozonych ryzykiem.

Czes¢ funduszy ma by¢ réwniez przeznaczona na zwiekszanie
potencjatu  organizacji poprzez wspieranie ich rozwoju
instytucjonalnego. O tym dyskutowano w grupach podzielonych
wedtug wielkosci organizacji.



ykl szkole 11 ,Co stycha
Zrédta informacji umieszczonych w prezentacji
Strona internetowe:

www.ngo.pl

WWW.hiw.gov.pl




Dziekuje za aktywny udziat
w szkoleniu | za uwage!

W razie pytan, watpliwosci, problemow uprzejmie
prosze o kontakt:
Pawel Szczyrski

pawelszczyrski@agmail.com

tel. 601 757 898



