Zatgcznik nr 2

do uchwaty nr 767/16

Zarzgdu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 17 maja 2016 r.

Regulamin organizacji i trybu dziatania

Zachodniopomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego

§1
llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239);

2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy prowadzgce dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego;

3) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Zachodniopomorskg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego;

4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego.

§2

Regulamin okresla organizacje wewnetrzng i tryb dziatania Rady.

§3
1. Rada jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym Samorzgdu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego.
2. Celem dziatania Rady jest:
1) zwiekszanie znaczenia organizacji w procesach planowania i wdrazania polityk publicznych;
2) dbanie o dobro wspdlne i rozwdj sektora pozarzadowego w wojewodztwie
zachodniopomorskim;
3) tworzenie oraz monitoring zasad i form wspétpracy administracji publicznej z organizacjami.
3. Do zadah Rady nalezy:
1) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji, w tym w zakresie
programéw wspotpracy z organizacjami;
2) wyrazanie opinii o projektach uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczgcych sfery zadanh
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy;
3) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji
publicznej a organizacjami;
4) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadan do
realizacji przez organizacje oraz w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan

publicznych;
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5) wyrazanie opinii 0 projekcie strategii rozwoju wojewddztwa zachodniopomorskiego;

6) organizowanie wyboréw przedstawicieli organizacji do sktadu komitetu monitorujgcego,
0 ktérym mowa w art. 14 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020;

7) podejmowanie dziatanh majgcych na celu budowanie prestizu Rady, jako podmiotu
odpowiedzialnosci obywatelskiej;

8) udziat w wypracowywaniu zatozen do projektdow uchwat i aktéw prawa miejscowego
dotyczacych dziatalnosci pozytku publicznego;

9) wystepowanie do Zarzadu Wojewddztwa z inicjatywami dotyczgcymi dziatalnosci pozytku
publicznego;

10) dokonywanie monitoringu i oceny dziatalnosci Rady (przynajmniej raz w trakcie trwania
kadenciji),

11) wspotpraca z radami dziatalnosci pozytku publicznego szczebla gminnego i powiatowego

dziatajgcymi na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

§4
Posiedzenia Rady zwotywane sg przez Marszatka lub przez Przewodniczgcego Rady.
Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera w gtosowaniu tajnym Przewodniczgcego, dwoch
Wiceprzewodniczgcych oraz Sekretarza zwyktg wiekszoscig gtoséw. Wybory sg wazne, jezeli
uczestniczy w nich ponad potowa cztonkéw Rady. Z wyboréw sporzadza sie protokot.
Wiceprzewodniczgcy wybierani sg w nastepujgcy sposob:
1) jedna osoba sposrod przedstawicieli samorzadu lub wojewody;
2) jedna osoba sposrdd przedstawicieli organizaciji.
Funkcje Sekretarza petni osoba wybrana sposréd przedstawicieli Marszatka.
Rada moze odwota¢ Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcych albo Sekretarza w gtosowaniu
tajnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw Rady.
Whiosek o odwotanie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych albo Sekretarza moze zostaé
ztozony przez kazdego z czionkéw Rady.
Whniosek powinien mie¢ forme pisemng, zawiera¢ uzasadnienie oraz by¢ uwzgledniony
w porzgdku obrad posiedzenia.
W przypadku odwotania Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacych wybdr nowego czionka

wiadz Rady dokonywany jest na zasadach okreslonych w ust. 2.

§5
Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy:
1) kierowanie pracami Rady;
2) reprezentowanie Rady na zewnatrz;
3) ustalanie terminéw posiedzeh Rady;

4) prowadzenie posiedzen Rady;
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5) ustalanie porzadku posiedzehh Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw
przewidzianych do rozpatrzenia;

6) decydowanie o zmianie kolejnosci tematéw umieszczonych w porzgdku posiedzenia;

7) realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem podjetych przez Rade rozwigzan;

8) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady;

9) podejmowanie decyzji o przerwaniu posiedzenia Rady w przypadku stwierdzenia
nieobecnos$ci ponad potowy cztonkéw Rady;

10) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek czionka Rady lub z wiasnej inicjatywy —
ekspertow z roznych dziedzin aktywnos$ci spotecznej;

11) podpisywanie wszelkich dokumentéw, zwigzanych z dziatalnoscig Rady,

12) przedstawianie pisemnych opinii nieobecnych czionkéw Rady.

W przypadku niemoznosci podjecia zadan przez Przewodniczgcego, jego kompetencje wykonuje

jeden z Wiceprzewodniczgcych.

W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Rady Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcych

cztonkowie Rady wybierajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy

cztonkéw obecnych na posiedzeniu, przewodniczacego obrad na czas posiedzenia Rady.

Do zadan Sekretarza nalezy:

1) zbieranie tematéw i materiatéw na posiedzenia Rady;

2) przygotowywanie dokumentéw zatwierdzonych przez Przewodniczgcego na posiedzenia
Rady;

3) przygotowywanie listy obecnosci;

4) sporzadzanie protokotow z posiedzen Rady;

5) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwigzku z dziatalnoscig
Rady;

6) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Rady.

§6

Czlonkowie Rady majg prawo do:

1) zabierania gtosu i dzielenia sie opiniami w kazdej sprawie;

2) wgladu we wszystkie dokumenty przedkfadane Radzie;

3) uzyskiwania dodatkowych wyjasnien oraz opinii;

4) wnoszenia na pismie, wraz z uzasadnieniem tematow do porzadku obrad wraz z materiatami
zrodtowymi dla wszystkich jej cztonkdéw na minimum 10 dni przed posiedzeniem;

5) wnoszenia uwag do protokotéw Rady w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Do obowigzkéw cztonkéw Rady nalezy:

1) znajomos¢ aktdow prawnych oraz ich nowelizacji dotyczacych wspdipracy organdéw
administracji publicznej z organizacjami;

2) przy podejmowaniu dziatan kierowac sie w najlepszg posiadang wiedzg i przekonaniem
o0 racjonalnosci proponowanych rozwigzan;

3) aktywne uczestnictwo w pracach Rady;
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4) regularne uczestnictwo w posiedzeniach Rady;

5) informowanie Wydzialu Wspodipracy Spotecznej Urzedu oraz Przewodniczacego
o planowanej nieobecnosci na posiedzeniu Rady, za posrednictwem poczty elektronicznej
w terminie co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem Rady.

Czlonkowie potwierdzajg swojg obecnosé¢ na posiedzeniach Rady skladajgc podpis na liscie

obecnosci, ktdra stanowi integralng czes¢ protokotu posiedzenia.

§7

Rada moze:

1) zapraszac ekspertéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 10;

2) zaprasza¢ do uczestnictwa w posiedzeniach innych przedstawicieli organéw administraciji
publicznej i organizacji niereprezentowanych w Radzie;

3) wystepowa¢ do Zarzgdu Wojewddztwa  Zachodniopomorskiego z  wnioskiem
0 przeprowadzenie i opracowanie ekspertyz zwigzanych z realizacjg jej zadan;

4) powotywac state lub czasowe zespoty robocze.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 uczestniczg w posiedzeniach Rady bez prawa do

gtosowania.

§8
W pierwszym kwartale dziatalnosci Rady nowej kadencji organizowane jest dla czionkéw Rady
spotkanie informacyjne dotyczace podstaw formalno-prawnych funkcjonowania Rady,
standardéw Rad Dziatalnosci Pozytku Publicznego, komunikacji, zasad prowadzenia konsultacji.
Rada pracuje w oparciu o roczny plan pracy uchwalany w terminie do 15 lutego kazdego roku.
Rada pracuje na posiedzeniach, z zastrzezeniem § 12.
Rada moze obradowaé na posiedzeniach wyjazdowych.
Posiedzenia Rady odbywajg sie nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
Posiedzenia Rady sg jawne i majg charakter otwarty.
Czlonkowie Rady petnig funkcje spotecznie. Za prace w Radzie nie przystuguje wynagrodzenie.
Zarowno Rada, jak i jej Przewodniczgcy, nie sg upowaznieni do zaciggania zobowigzan

finansowych.

§9
Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego pokrywa koszty przejazdow czionkéw Rady na
zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
Zwrot kosztéw przejazdu obejmuje koszt podrézy z miejsca zamieszkania czionka Rady do
miejsca, w ktérym odbywa sie posiedzenie Rady.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu akceptacji Rady dopuszcza sie

mozliwos¢ zwrotu kosztoéw dojazdu cztonka Rady na wydarzenia odbywajgce sie na terenie kraju,
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zwigzane bezposrednio z funkcjonowaniem Rady i majgce znaczenie dla prowadzonej przez nig

dziatalnosci.

Zwrot kosztow przejazdu obejmuje nastepujgce srodki lokomociji:

1) komunikacja miejscowa w wysokosci do 5 zt za kazdy dojazd do miejsca posiedzenia Rady;

2) publiczne srodki lokomociji — kolej klasy Il, autobusy miedzymiejskie wg ceny biletu;

3) samochod osobowy prywatny, gdzie koszt przejazdu oblicza sie na podstawie iloczynu
przejechanych kilometréw przez stawke za jeden kilometr przebiegu w wysokosci:

a) 0,52 zt dla samochodu osobowego o pojemnosci skokowej silnika do 900 cm?®,

b) 0,83 zt dla samochodu osobowego o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 cm®.
Rozliczenia kosztéw przejazdu cztonkdédw na posiedzenie Rady dokonuje sie na postawie listy
obecnosci oraz ,Karty informacyjnej przejazdu na posiedzenie Zachodniopomorskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego” stanowigcej zatgcznik do Regulaminu.

Dokumenty wymagane do rozliczenia kosztéw przejazdu nalezy dostarczy¢é do siedziby Urzedu
w terminie siedmiu dni od daty posiedzenia Rady.

Rozliczenie kosztéw przejazdu zostanie przekazane w terminie 14 dni od daty otrzymania
dokumentéw wymaganych do rozliczenia dojazdu na konto wskazane w ,Karcie informacyjnej
przejazdu na posiedzenie Zachodniopomorskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego”, o ktorej
mowa w ust. 4.

Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego pokrywa koszty ekspertyz zwigzanych z realizacjg
zadan Rady, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt. 3, w granicach przewidzianych w budzecie

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na dany rok.

§ 10
Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét, ktory podpisuje Przewodniczgcy.
Protokdt powinien odzwierciedla¢ przebieg obrad oraz wyniki gtosowania.
Czlonek Rady gtosujgcy przeciw podjeciu uchwaty moze zada¢ umieszczenia w protokole
z obrad adnotacji o jego zdaniu odrebnym wraz z uzasadnieniem.
Materiaty przedstawione i omawiane na posiedzeniu winny by¢ zatgczone do protokotu.
Protokét z posiedzenia Rady sporzgdza sie w terminie 21 dni od dnia posiedzenia.
Protokoty z posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana jest
w Wydziale Wspétpracy Spotecznej Urzedu.
Materiaty prezentowane na posiedzeniach Rady przez komorki organizacyjne Urzedu lub
wojewodzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne przygotowuje w odpowiedniej liczbie
egzemplarzy dla czitonkéw Rady referujgca komérka organizacyjna lub jednostka.
Kazdy z czionkbw Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady
w godzinach pracy Urzedu.

Kazdy z cztonkéw moze zgdac kopii i odpiséw z dokumentéw Rady.
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§11
Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci
€O najmniej potowy cztonkéw Rady.
Uchwaly Rady przekazywane sg do wiadomosci Marszatka.
W przypadku réwnej liczby gtosow ,za” i ,przeciw”, gtos decydujacy ma Przewodniczgcy Rady lub
odpowiednio osoba przewodniczgca obradom Rady zgodnie z § 6 ust. 2i 3.
Na wniosek co najmniej dwoch czionkéw Rady zarzgdza sie gtosowanie tajne o ile uzasadnione

jest to potrzebg ochrony informacji stanowigcych tajemnice chroniong prawem.

§12
W sytuacji wymagajgcej rozstrzygniecia zagadnienia przez Rade miedzy posiedzeniami Rady,
Przewodniczgcy moze zastosowac tryb obiegowy i zarzgdzi¢ gtosowanie pisemne, zwracajac sie
do cztonkéw Rady drogg pocztowg, faksowg lub elektroniczng o oddanie gtosu.
Uchwaty bedgce przedmiotem gtosowania obiegowego podejmowane sg zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy udziale w gtosowaniu co najmniej potowy cztonkéw Rady.

Zastosowanie trybu obiegowego, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga udokumentowania.

§13
Czlonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad, na co najmniej
7 dni przed terminem. Wraz z zawiadomieniem doreczane sg materiaty na posiedzenie.
W zawiadomieniu podaje sie termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad.
Powiadomienie moze odby¢ sie drogg pocztowg, faksowg lub elektroniczng. Powiadomienie

dokonuje sie na adres wskazany przez kazdego z cztonkéw Rady.

§14

Za obstuge administracyjng Rady odpowiada Wydziat Wspétpracy Spotecznej Urzedu.

Zadania zwigzane z obstugg administracyjng obejmujg w szczegdlnosci:

1) informowanie o planowanych posiedzeniach Rady (zawiadomienie powinno zawieraé
w szczegodlnosci: termin, miejsce, porzadek obrad, uchwaty do zaopiniowania, informacje
0 koniecznosci potwierdzenia nieobecnosci oraz termin na przestanie potwierdzenia);

2) przesytanie korespondencji bez zbednej zwtoki do cztonkéw Rady;

3) przekazywanie zainteresowanym stronom witasciwych informacji wynikajgcych z obrad Rady;

4) prowadzenie korespondencji zewnetrznej (wysytka pism);

5) aktualizacja informacji przekazywanych na strony WWW i do medibw na wniosek
Przewodniczacego, dotyczgcych dziatalnosci Rady, wydawanych opinii, protokotow
(zawierajgcych réwniez informacje o frekwencji)

6) prowadzenie zakladki poswieconej dziatalnosci Rady na stronie WWW Urzedu Ilub
przekazywanie informacji o dziatalnosci Rady do komérki odpowiedzialnej za obstuge strony
WWW Urzedu;
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8)

nadzorowanie wydatkéw z budzetu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego przeznaczonych
na dziatalnos¢ Rady;

przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji Rady.

3. Zaktadka poswiecona dziatalnosci Rady, o ktérej mowa w ust. 2, pkt 8 zawiera w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

kontakt do Rady — adres korespondencyjny, adres email oraz telefon do osoby, ktéra
zajmuje sie obstugg administracyjno-biurowg Rady oraz kontakt do cztonkéw Rady;
protokoty i uchwaty z posiedzeh Rady;

plany pracy Rady.
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