SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU WSPÓŁPRACY 

WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

I PODMIOTAMI  PROWADZĄCYMI DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO ZA ROK 2014

(Proszę wypełnić zgodnie ze stanem na dzień 31.12.2014 r.)
CZĘŚĆ A. WSPÓŁPRACA FINANSOWA
Uwaga: pytania części finansowej dotyczą środków wydatkowanych (a nie planowanych) w 2014 roku. 
1. Czy w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. komórka organizacyjna UM WZ lub jednostka organizacyjna podległa i nadzorowana zlecała zadania publiczne organizacjom pozarządowym, stowarzyszeniom jednostek samorządu terytorialnego, spółdzielniom socjalnym, spółkom non-profit oraz klubom sportowym będącym spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy o sporcie, podmiotom kościelnym i wyznaniowym na podstawie ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie?
· Tak
· Nie

2. Czy w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. komórka organizacyjna UM WZ lub jednostka organizacyjna podległa i nadzorowana zlecała zadania publiczne organizacjom pozarządowym, stowarzyszeniom jednostek samorządu terytorialnego, spółdzielniom socjalnym, spółkom non-profit oraz klubom sportowym będącym spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy o sporcie, podmiotom kościelnym i wyznaniowym w trybie wieloletnim?
· Tak

· Nie

3. Proszę wypełnić tabelę dotyczącą otwartych konkursów ofert w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
	 

 

 
	Organizacje pozarządowe 
i stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego 
	Podmioty kościelne 
i wyznaniowe
	Spółdzielnie socjalne 
	Spółki non-profit oraz kluby sportowe (w rozumieniu art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie)

	
	powierzanie
	wspieranie
	powierzanie
	wspieranie
	powierzanie
	wspieranie
	powierzanie
	wspieranie

	Liczba ogłoszonych konkursów/zleconych zadań  
	
	
	
	
	
	
	
	

	Liczba złożonych ofert
	
	
	
	
	
	
	
	

	Liczba zawartych umów 
	
	
	
	
	
	
	
	

	w tym liczba umów wieloletnich
	
	
	
	
	
	
	
	

	Wysokość przekazanych środków (PLN)
*dotyczy również umów zawartych w 2013 roku (XII)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	


4. Czy organizacje lub inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego składały oferty wspólne 
(w rozumieniu art. 14 ust. 2 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie) w otwartych konkursach ofert ogłaszanych przez urząd w 2014 roku?
· Tak

· Nie
Jeżeli tak, proszę podać ich liczbę ……………………………………………………………………………………………….

5. Czy komórka organizacyjna UM WZ lub jednostka organizacyjna podległa i nadzorowana zlecała w 2014 r. obsługę otwartych konkursów ofert organizacjom pozarządowym lub innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego?

· Tak

· Nie
Jeżeli tak, proszę podać ich liczbę ……………………………………………………………………………………………….

6. Czy komórka organizacyjna UM WZ lub jednostka organizacyjna podległa i nadzorowana zlecała w 2014 r.  organizacjom pozarządowym lub innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego zadania 
o charakterze lokalnym lub regionalnym w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (art. 19a tzw. „małe granty”) z pominięciem otwartego konkursu ofert?

· Tak

· Nie 

7. Proszę podać informacje na temat zadań o charakterze lokalnym lub regionalnym (art. 19a) zleconych 
z pominięciem otwartego konkursu ofert. 
	 
	Organizacje pozarządowe 
i  stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego
	Podmioty kościelne i wyznaniowe
	Spółdzielnie socjalne
	Spółki non-profit oraz kluby sportowe (w rozumieniu art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie)

	Liczba ofert 
	
	
	
	

	Liczba zawartych umów 
	
	
	
	

	Wysokość przekazanych środków 
	
	
	
	


8. Czy komórka organizacyjna UM WZ lub jednostka organizacyjna podległa i nadzorowana zlecała w 2014 r.  organizacjom pozarządowym lub innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego zadania 
z pominięciem otwartego konkursu ofert w związku z wystąpieniem klęski żywiołowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (art. 11a)?
· Tak

· Nie 

9. Proszę podać informacje na temat zadań zleconych w związku z wystąpieniem klęski żywiołowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej w rozumieniu ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (art. 11a).
	 
	Organizacje pozarządowe 
i  stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego
	Podmioty kościelne i wyznaniowe
	Spółdzielnie socjalne
	Spółki non-profit oraz kluby sportowe (w rozumieniu art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie)

	Liczba ofert 
	
	
	
	

	Liczba zawartych umów 
	
	
	
	

	Wysokość przekazanych środków 
	
	
	
	


10. Czy komórka organizacyjna UM WZ lub jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane zlecały organizacjom pozarządowym oraz innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego zadania publiczne 
z pominięciem otwartego konkursu ofert, na podstawie przepisów ustaw innych niż ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie?
· Tak

· Nie 

11. Proszę zaznaczyć wszystkie inne tryby, w jakich komórka organizacyjna UM WZ lub jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane zlecały te zadania.
· na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z późn. zm.),
· na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z późn. zm.),
· na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674 z późn. zm.),
· na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (Dz. U. z 2009 r. Nr 178, poz. 1380 z późn. zm.),
· na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. 2004, Nr 256, 
poz. 2572 z późn. zm.),
· na podstawie uchwały jst wydanej na podstawie ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz.U. z 2014 r., poz. 1446),
· na podstawie uchwały jst wydanej na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2013 r., poz. 885),
· na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907),
· na podstawie ustawy z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z późn. zm.),
· na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2010 r. Nr 127, poz. 857 z późn. zm.)
· inne, jakie? 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
12. Proszę wypełnić tabelę dotyczącą innych trybów.
	 
	Organizacje pozarządowe 
i  stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego
	Podmioty kościelne i wyznaniowe
	Spółdzielnie socjalne
	Spółki non-profit oraz kluby sportowe (w rozumieniu art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie)

	Liczba ofert 
	
	
	
	

	Liczba zawartych umów 
	
	
	
	

	Wysokość przekazanych środków 
	
	
	
	


13. Czy w 2014 roku organizacja pozarządowa lub inny podmiot prowadzący działalność pożytku publicznego złożył/a z własnej inicjatywy wniosek o realizację zadania publicznego (art. 12 ustawy)? 
· Tak

· Nie
Jeżeli tak, proszę podać ich liczbę oraz nazwę zadań, jakich dotyczyły ………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………….

14. Czy w 2014 r. doszło do unieważnienia/zerwania jakiejś umowy/umów zawartej/ych pomiędzy UM WZ lub jednostką organizacyjną podległą i nadzorowaną a organizacją pozarządową lub innym podmiotem prowadzącym działalność pożytku publicznego?

· Tak

· Nie
Jeżeli tak, proszę podać ich liczbę ……………………………………………………………………………………………….

15. Jakie były przyczyny unieważnienia/zerwania umowy/umów zawartej/ych pomiędzy UM WZ lub jednostką organizacyjną podległą i nadzorowaną a organizacją pozarządową lub innym podmiotem prowadzącym działalność pożytku publicznego? 
· rezygnacja podmiotu z realizacji zadania,
· brak wystarczającego poziomu finansowania projektu, np. podmiot nie zdołał pozyskać dostatecznych środków finansowych z innych źródeł,
· niewywiązanie się z obowiązku złożenia sprawozdania z realizacji zadania we właściwym terminie,
· przeszkody natury obiektywnej, np.: niewykonalność projektu z powodu zdarzeń losowych,
· wykorzystanie dotacji niezgodnie z zawartą umową,
· trudności organizacyjne spowodowane niekorzystnym wyborem terminu realizacji zadania,
· inne, jakie?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………
16. Jeżeli nastąpiły przesunięcia w wysokości środków przeznaczonych na współpracę z organizacjami pozarządowymi w stosunku do środków planowanych w Programie na 2014 r., proszę podać z jakiego powodu?
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...........
CZĘŚĆ B. WSPÓŁPRACA MERYTORYCZNA

17. Jakie priorytety w realizacji zadań publicznych, ujęte w Programie na 2014 r., były realizowane przez komórkę organizacyjną UM WZ lub jednostkę organizacyjną podległą i nadzorowaną?  
W kolumnie „Uwagi” proszę wpisać ewentualne inne zrealizowane priorytety, bądź wyjaśnić ewentualne nie zrealizowanie priorytetów zaplanowanych. 

Pytanie dotyczy współpracy merytorycznej oraz wszystkich trybów zlecania zadań (konkursowych 
i pozakonkursowych). 
	Lp.
	Planowane do realizacji obszary działań i zadania
	Uwagi (inne zrealizowane priorytety, powody nie zrealizowania planu)

	1.
	· Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

· Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;

· Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji;

· Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami;

· Działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych.
	

	2.
	Ochrona, profilaktyka i promocja zdrowia, w tym w zakresie: 

· profilaktyki chorób układu krążenia, chorób nowotworowych, chorób zakaźnych i chorób przewlekłych oraz zaburzeń i wad rozwojowych,

· edukacji zdrowotnej,

· promocji zdrowia psychicznego,

· wspierania opieki paliatywno-hospicyjnej,

· wspierania opieki nad matką i dzieckiem,

· wspierania krwiodawstwa i krwiolecznictwa.
	

	3.
	Przeciwdziałanie uzależnieniom w zakresie:

· ograniczenia szkód wynikających z zażywania substancji psychoaktywnych,

· ograniczenia zaburzeń życia rodzinnego w tym szkód zdrowotnych i rozwojowych dzieci z rodzin, w których występuje uzależnienie,

· ograniczenia zjawiska zażywania substancji psychoaktywnych przez dzieci i młodzież.
	

	
	Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w zakresie:

· podniesienia poziomu świadomości społeczeństwa na temat przemocy w rodzinie oraz wiedzy osób realizujących zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

· poprawy jakości i skuteczności pomocy udzielanej rodzinom doznającym przemocy oraz wsparcia dla osób uwikłanych w przemoc w rodzinie,

· podniesienia poziomu współpracy jednostek samorządu terytorialnego i organizacji pozarządowych na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie.
	

	
	· Wsparcie działalności regionalnych ośrodków i centrów działających na rzecz organizacji;

· Działania na rzecz wsparcia rozwoju i upowszechnienia wolontariatu, m.in. poprzez współpracę z centrami wolontariatu;

· Wspieranie procesów integracyjnych sektora pozarządowego;

· Wzmacnianie zdolności organizacji do standaryzacji działań.
	

	
	Działalność Wieloosobowego stanowiska ds. organizacji pozarządowych, w tym:

· działalność na rzecz sektora pozarządowego poprzez wykonywanie zadań wynikających z Regulaminu Organizacyjnego Urzędu, 

· koordynacja Zachodniopomorskiego Forum Pełnomocników ds. NGO, 

· obsługa Zachodniopomorskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, 

· promocja idei wpłat 1% podatku na rzecz zachodniopomorskich organizacji pożytku publicznego,

· działania na rzecz rozwoju organizacji poprzez organizację spotkań, szkoleń, warsztatów, konferencji,

· promowanie dobrych praktyk z zakresu współpracy organizacji z administracją publiczną.                                                      
	

	4.
	· Ekologia i ochrona zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego, w tym edukacja ekologiczna.
	

	5.
	Edukacja:

· Wspieranie inicjatyw o charakterze edukacyjnym obejmujących realizację programów oświatowych, konferencje, konkursy, kursy, plenery, warsztaty, wystawy, a także inne działania związane z podnoszeniem wiedzy oraz aktywnością w procesie budowania społeczeństwa obywatelskiego, w szczególności wśród dzieci i młodzieży, a także osób niepełnosprawnych.
	

	
	Sport:

· prowadzenie interdyscyplinarnego wojewódzkiego systemu współzawodnictwa sportowego w sporcie młodzieżowym oraz sporcie szkolnym,

· interdyscyplinarne szkolenia utalentowanych sportowo dzieci i młodzieży, 

· upowszechnianie sportu w środowisku: wiejskim, akademickim, osób niepełnosprawnych,

· upowszechnianie sportu masowego i rekreacji, 

· propagowanie idei olimpijskiej wśród mieszkańców województwa, 

· rozwój sportu paraolimpijskiego, 

· organizacja imprez sportowych o charakterze regionalnym, ogólnopolskim i międzynarodowym będących promocją dyscypliny oraz promocją województwa zachodniopomorskiego.
	

	6.
	· Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

· Działalność na rzecz mniejszości narodowych; 

· Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym m.in. organizacja wydarzeń kulturalnych, festiwali, kursów, konkursów, warsztatów, plenerów, tworzenia produktów kultury i sztuki.
	

	7.
	Gospodarka:

· działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości
	

	
	Turystyka i krajoznawstwo:

· Kreowanie, rozwój i promocja produktów turystycznych województwa 
o charakterze ponadlokalnym i ponadregionalnym, mających istotny wpływ na wzrost atrakcyjności turystycznej regionu i jego konkurencyjności; 

· Kształtowanie przestrzeni turystycznej polegające na uporządkowaniu przestrzeni szlaków i atrakcji turystycznych poprzez m.in.: znakowanie i zagospodarowanie przestrzeni atrakcji turystycznych, wytyczanie, znakowanie i konserwację szlaków na terenie Pomorza Zachodniego, ze szczególnym uwzględnieniem szlaków wpisujących się w struktury szlaków europejskich lub krajowych;

· Opracowanie i wydanie niekomercyjnych i niskonakładowych materiałów promujących walory turystyczne Pomorza Zachodniego (przygotowanie i wydanie w szacie graficznej zgodnej z marką Województwa wydawnictw promocyjnych i informacyjnych dotyczących produktów turystycznych Pomorza Zachodniego lub innych rozwiązań multimedialnych mających charakter promocyjno-informacyjny o charakterze ponadlokalnym mających istotny wpływ na wzrost atrakcyjności i konkurencyjności turystycznej Pomorza Zachodniego).
	

	8. 
	Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami:

· prowadzenie Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct-Szczecin w roku 2014;

Promocja i organizacja wolontariatu:

· współpraca z wolontariuszami systematycznymi i akcyjnymi,

· realizacja minimum jednego wydarzenia dotyczącego promocji wolontariatu, szczególnie wśród młodzieży, np. Tydzień Aktywności związany z Międzynarodowym Dniem Wolontariusza w grudniu 2014;

Działalność na rzecz organizacji pozarządowych:

· merytoryczne wspieranie organizacji młodzieżowych i organizacji pozarządowych działających na rzecz młodzieży (wydawanie elektronicznego biuletynu dla młodzieży, 

· udzielanie informacji na temat możliwości pozyskiwania funduszy dla pozarządowych organizacji młodzieżowych, organizacja szkoleń dla młodzieży na temat działalności w organizacjach pozarządowych),

· współdziałanie z organizacjami pozarządowymi w zakresie organizacji wydarzeń skierowanych do młodzieży,

· realizacja programu rozwijania kompetencji społecznych u młodzieży „Lider Zachodniopomorski”.
	

	9.
	Realizacja w ramach Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego projektu dotyczącego m.in. współpracy z organizacjami pozarządowymi 
w zakresie tworzenia polityk publicznych w postaci zadania pod nazwą: Stworzenie forum współpracy ROT z NGO w województwie zachodniopomorskim, w tym:

· wypracowanie procedury akredytacyjnej dla NGO w celu zaproszenia do współpracy z ROT,

· organizacja seminarium inaugurującego współpracę dwudziestu NGO z ROT,

· organizacja pięciu seminariów tematycznych,

· opracowanie polityk publicznych województwa zachodniopomorskiego.
	

	10.
	Wzmacnianie efektywności zadań realizowanych przez lokalne grupy działania (LGD), w tym aktywizacja społeczności wiejskiej oraz opracowanie i realizacja lokalnych strategii rozwoju:

· szkolenia, warsztaty, doradztwo,

· lokalne i regionalne spotkania, konferencje oraz wydarzenia lokalne i regionalne (targi, wydarzenia lokalne powiązane z historią i tradycją danego obszaru, konkursy) sprzyjające integracji społecznej i zwiększające aktywność mieszkańców i przedsiębiorców na danym obszarze oraz promujące efekty realizacji lokalnych strategii.

Promowanie rozwoju przedsiębiorczości, w tym rolniczej, na obszarach wiejskich oraz wspólnych form działalności gospodarczej ze szczególnym uwzględnieniem agroturystyki i turystyki wiejskiej:

· działania w celu zwiększenia wiedzy i umiejętności mieszkańców obszarów wiejskich w zakresie przygotowania i wdrażania projektów dotyczących tworzenia i rozwijania mikroprzedsiębiorczości, prowadzenia wspólnych form działalności rolniczej,

· promocja produktów lokalnych i regionalnych.

Zwiększenie konkurencyjności polskiego rolnictwa i obszarów wiejskich poprzez wzmocnienie i rozwój powiązań partnerów i promocję współpracy partnerów społeczno-gospodarczych przy wykorzystaniu narzędzi internetowych:

· działania wspierające wykorzystywanie narzędzi internetowych przez rolników, przedsiębiorców i małe społeczności wiejskie.

Promocja zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich:

· działania na rzecz zachowania unikalności kulturowej krajobrazu wiejskiego, konserwacji typowych zabytków lokalnych, ochrony tradycji i dziedzictwa kulturowego.
	

	11.
	· Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej;

· Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;

· Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;

· Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;

· Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;

· Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.
	

	12.
	· Porządek i bezpieczeństwo publiczne;

· Ratownictwo i ochrona ludności.
	


18. Jakie formy współpracy merytorycznej (pozafinansowej), ujęte w Programie na 2014 r., były realizowane przez komórkę organizacyjną UM WZ lub jednostkę organizacyjną podległą i nadzorowaną? 
· wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania w celu ich skutecznej realizacji;

· konsultowanie z ZRDPP lub organizacjami, odpowiednio do zakresu ich działania, projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących podstawowej działalności statutowej tych organizacji;

· tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

· angażowanie organizacji do wymiany doświadczeń i prezentacji osiągnięć;

· koordynacja działań i realizacji wspólnych przedsięwzięć i imprez;

· organizacja i współorganizacja przedsięwzięć mających na celu rozwój organizacji oraz ich profesjonalizację, w tym. m.in. organizacja spotkań, szkoleń, warsztatów, konferencji;

· organizacja akcji promującej ideę wpłat 1% podatku na rzecz organizacji pożytku publicznego działających na terenie województwa;

· udzielanie przez Marszałka Województwa honorowego patronatu działaniom lub programom prowadzonym przez organizacje;

· udzielanie rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadań publicznych zleconych przez Samorząd Województwa;

· zawieranie porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego i organizacjami dotyczących wspólnej realizacji zadań i projektów;

· podejmowanie inicjatyw integrujących osoby zajmujące się współpracą z organizacjami na terenie województwa wokół zadań ważnych dla regionu;

· inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń, spotkań, konferencji podnoszących jakość pracy osób zajmujących się współpracą z organizacjami z terenu województwa;

· organizacja Konkursu Marszalka Województwa „Samorządowy Lider Współpracy z NGO”, mającego na celu identyfikację dobrych praktyk z zakresu współpracy administracji samorządowej z organizacjami oraz ich upowszechnienie;

· wspieranie rozwoju ekonomii społecznej;

· realizacja inicjatyw lokalnych przez Lokalne Grupy Działania i Lokalne Grupy Rybackie na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

· inne, jakie? ………………………………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
18. Proszę szczegółowo opisać realizowane formy współpracy merytorycznej (pozafinansowej), np. w przypadku tworzenia wspólnych zespołów wymienić jakie, w przypadku udzielania patronatu Marszałka Województwa, wymienić ilu i jakim przedsięwzięciom, w przypadku zawierania porozumień wymienić jakie, w przypadku inicjowania lub współorganizacji szkoleń wymienić jakie, w przypadku konsultacji wymienić jakie akty były konsultowane, itd.

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
19. Proszę podać liczbę wspólnych przedsięwzięć realizowanych przez komórkę organizacyjną UM WZ lub jednostki organizacyjne podległe i nadzorowane z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego.

……………………………………………………………………………………………………………………………………….
20. Czy przestrzegane były zasady współpracy ujęte w Programie na 2014 r., tj. zasada pomocniczości 
i suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji, jawności, legalności?

· Tak 
· Nie

21. Jeśli doszło do złamania zasad współpracy ujętych w Programie na 2014 r., proszę podać, w jaki sposób zostały one przekroczone?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

22. Inne uwagi do realizacji Programu współpracy Województwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2014.
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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Dziękujemy za wypełnienie ankiety.
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